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Аналитическая справка 

по результатам самообследования  образовательной деятельности 

государственного бюджетного профессионального учреждения Владимирской области 

«Ковровский промышленно-гуманитарный колледж» 

. Самообследование государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Владимирской 

области «Ковровский промышленно-гуманитарный  колледж» осуществлялось на основании Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», Приказа Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013 №462 «Об 

утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией», Приказа Министерства образования и 

науки от 10.12.2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию», Приказа Министерства образования и науки РФ от 14.12.2018 № 1218 «О внесении изменений в Порядок 

проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 

14.06.2013 года № 462», Приказа Министерства образования и науки РФ от 15.02.2018 № 136 «О внесении изменений в 

показатели деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию, утвержденные приказом Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 года № 1324» и Положения о самообследовании государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Владимирской области «Ковровский промышленно-гуманитарный колледж» 

Образовательная организация функционирует на основании Устава, утвержденного приказом Департамента образования 

Владимирской области от 01 июня 2015 г. № 586. 

Образовательная организация реализует заявленные образовательные программы на основании лицензии серии 33Л01№ 0000850, 

регистрационный № 3732, выданной Департаментом образования Владимирской области 07 августа 2015 года, срок действия которой 

определен бессрочно.  

             Документы, регламентирующие деятельность образовательного учреждения 

 

 План работы учреждения на 2023 – 2024 учебный год (утвержден - приказ №, дата) - №87/01-21 от 01.09.2023г. 



 Приказ об утверждении учебно-планирующей документации на 2023-2024 учебный год год) №87/01-21 от 01.09.2023г. (дата и номер) . 

 Общественно-государственное управление в учреждении. 

Государственно-

общественное управление 

в ОУ  

Формы управления 

(перечислить) 

Организаторские 

структуры 

(полномочия 

(постоянные или 

временные, иные)  

Совет учреждения Коллегиальная  
В соответствии с 

Уставом 

Педагогический Совет Коллегиальная 
В соответствии с 

Уставом 

Совет профилактики Коллегиальная 
В соответствии с 

Уставом 

 

 

Образовательный процесс осуществляется - по программам подготовки специалистов среднего звена: 

15.02.15 Технология металлообрабатывающего производства: 

 на базе основного общего образования с нормативным сроком освоения 4 года 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

 на базе среднего общего образования с нормативным сроком освоения 3 года 10 мес. 

(очная форма получения образования); 

08.02.11 Управление, эксплуатация и облуживание многоквартирного дома, 15.02.08 Технология машиностроения, 15.02.09 

Аддитивные технологии, 09.02.02 Компьютерные сети, 



22.02.06 Сварочное производство, 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям): 

 на базе основного общего образования с нормативным сроком освоения 3 года 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

 на базе среднего общего образования с нормативным сроком освоения 2 года 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

38.02.04 Коммерция (по отраслям): 

 на базе основного общего образования с нормативным сроком освоения 2 года 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

 на базе среднего общего образования с нормативным сроком освоения 1 года 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих: 

15.01.23 Наладчик станков и оборудования в механообработке: 

 на базе основного общего образования с нормативным сроком освоения 3 года 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

 на базе среднего общего образования с нормативным сроком освоения 2 год 10 мес. (очная форма получения 

образования); 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)): 

 на базе основного общего образования с нормативным сроком освоения 2 года 10 мес., 1год 10 мес. (очная форма 

получения образования); 

13.01.13 Электромонтажник-схемщик,  

15.01.32 Оператор станков с программным управлением,  

на базе основного общего образования с нормативным сроком освоения 2 года 10 мес. ,1 год 10 мес.(очная форма получения 

образования); 



на базе среднего общего образования с нормативным сроком освоения 10 мес. (очная форма получения образования). 

                           3  Сведения о контингенте обучающихся (на 01.10.2022 год): 

Общий контингент 

обучающихся по всем 

формам обучения (чел.) 

Контингент обучающихся (чел.) 
Контингент 

обучающихся 

на платной 

форме 

обучения 

(чел.) 

Контингент 

обучающихся с 

использованием  

дистанционных 

образовательных  

технологий (чел) 

всего на 

бюджетной 

форме 

обучения 

В том 

числе на 

очном 

обучении 

(бюджет) 

В том 

числе на 

заочном 

обучении 

(бюджет) 

В том 

числе на 

очно-

заочном 

обучении 

(бюджет) 

Наименование 

специальностей/профессий, 

программ 

профессионального 

обучения 

      

15.01.23 Наладчик станков 

и оборудования в 

механообработке 

129 129 0 0 0 129 

15.01.05 Сварщик (ручной 

и частично 

механизированной сварки 

(наплавки) 

71 71 0 0 0 71 

22.02.06 Сварочное 

производство 
19 19 0 0 0 19 



13.01.13 

Электромонтажник-

схемщик 

65 65 0 0 0 65 

15.02.15 Технология 

металлообрабатывающего 

производства 

110 110 0 0 0 110 

15.01.32 Оператор станков 

с программным 

управлением 

126 126 0 0 0 126 

15.02.09 Аддитивные 

технологии 
23 23 0 0 0 23 

27.02.07 Управление 

качеством продукции, 

процессов и услуг (по 

отраслям) 

85 85 0 0 0 85 

08.02.11 Управление, 

эксплуатация и 

обслуживание 

многоквартирного дома 

16 16 0 0 0 16 

38.02.04 Коммерция (по 

отраслям) 
49 49 0 0 0 49 



09.02.07 Информационные 

системы и 

программирование 

      40 40 0 0 18 40 

09.02.06 Сетевое и 

системное 

администрирование 

25 25 0 0 0 25 

13.01.10 Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

51 51 0 0 0 51 

15.01.35 Мастер слесарных 

работ  
25 25 0 0 0 25 

29.01.08 Оператор 

швейного оборудования 
10 10 0 0 0 10 

54.01.20 Графический 

дизайнер 
       50 50 0 0 0 50 

Итого: 894 894 0 0 18 894 

 

Информация по выпуску и приему обучающихся 

     Образовательные 

программы 

Прием 2023 г.  Выпуск 

2022 г 

Выпуск  2023 г. 

(проект) 

Программы подготовки 

специалистов среднего 

100 90 82 



звена (ППСЗ) 

Программы подготовки 

квалифицированных 

рабочих, служащих 

(ППКРС) 

218 131 126 

Программы 

профессионального 

обучения 

11 17 11 

Итого: 329 238 219 

Контингент детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа по состоянию на 01.10.2023 

Общий 

континге

нт детей-

сирот 

Количеств

о детей-

сирот, 

находящи

хся на 

полном 

гос. 

обеспечен

ии в ОУ 

Количест

во детей-

сирот, 

находящи

хся под 

опекой 

Контингент 

детей-сирот, 

находящихся 

на 

постинтернат

ном 

сопровожден

ии 

Количес

тво 

детей-

сирот, 

имеющи

х жилье 

Количес

тво 

детей-

сирот,  

не 

имеющи

х жилье 

Количест

во детей-

сирот, 

состоящи

х в 

очереди 

на 

получени

е жилья 

49 19 30 0 47 2 28 

3. Количество  инвалидов 14 чел. и лиц с ОВЗ 11 чел.  (по состоянию на 01.10.2023)  

3.1. Количество выпускников – инвалидов и лиц с ОВЗ в 2023 году 18 чел., из них трудоустроено 18 чел,  

3.2. Количество выпускников -  участников регионального чемпионата «Абилимпикс» 1 чел., из них трудоустроено 1 чел.,   



3.3. Количество выпускников Национального Чемпионата «Абилимпикс» 0 чел., из них трудоустроено 0 чел.,   

 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

                              РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ СПО 

5. Материально-техническое обеспечение: 

5.1. Проектная мощность учреждения 560, фактическая занятость 894.   

5.2.Количество учебных корпусов 3, количество учебных кабинетов 33, количество учебно-производственных мастерских 16. 

5.3. Наличие учебно-производственного участка на производстве ОАО «КЭМЗ». 

 

5.5. Организация питания обучающихся через столовую 522 чел., через буфет 0 чел. 

Питание обучающихся иной организацией по договору (написать, какая организация осуществляет питание обучающихся) ООО «ТРИ 

М», МУП «Общепит», сколько обучающихся питается 522 чел. 

5.6. Спортивный зал, типовой, приспособленный 270 м2 (площадь), обеспеченность инвентарем в  % от нормы 100%. 

Наличие тренажерных залов один. 

Наличие спортивных площадок один. 

Наличие лыжных баз одна. 

6. Наличие медицинских кабинетов 1 общая площадь 29,9 м2 (кол-во, площадь), соответствие санитарным нормам – наличие заключения 

Роспотребнадзора нет. 

Наличие договора с медицинским учреждением (каким) МУЗ ЦГБ №2 от (дата)  год №599/16 от 02 декабря 2021 г. 

Наличие лицензии на право ведения медицинской деятельности нет. 

7. Библиотека 12753 (фонд общий, в т.ч. учебники):  

 обеспеченность учебниками   % 91; 

 обеспеченности библиотеки электронными ресурсами % 100. 



 

8. Наличие транспорта (единиц) 6, используется в учебном процессе (единиц) 0. 

9. Наличие ограждения вокруг учреждения полностью  

10 Количество компьютерных классов 8, сколько компьютеров приходится на одного обучающего 0,2 

Образовательный процесс организован по двум   адресу ведения образовательной деятельности 

в соответствии с лицензией. 

ИНФОРМАЦИОННОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ     ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 

СПО 

Библиотечный фонд укомплектован необходимыми учебными, учебно-методическими изданиями по образовательным 

программам на 80%. Укомплектованность электронными образовательными ресурсами составляет 100%. Анализируемые 

показатели превышают средне областные в 2019-2020 учебном году (76,2% и 62% соответственно). 

В соответствии с разделом VII «Требования к условиям реализации ОПОП» ФГОС СПО, каждый обучающийся должен быть 

обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального 

цикла и одним учебно- методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 

(включая электронные базы периодических изданий), а так же доступом каждого обучающегося к электронным базам данных, 

формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ОПОП. В образовательной организации имеется 1 библиотеки, 

читальный зал, в котором оборудовано 13 автоматизированных места для обучающихся с возможностью пользоваться сетью 

Интернет (в соответствии с требованиями VII раздела ФГОС СПО). 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

 Директор Карев Николай Михайлович (стаж работы в должности 17 лет) 

Контактные телефоны: 

- рабочий 8 (49232) 3-83-37 

- мобильный 89190013993 



Заместители директора, главный бухгалтер (ФИО полностью, контактные телефоны (рабочий и сотовый): 

 Заместитель директора по УПР Яковлева Любовь Юрьевна 8(49232)38097, 89190216399 

 Главный бухгалтер Левашова Светлана Станиславовна 8(49232)38073, 89100900665 

 Заместитель директора по инновационной работе Пости Елена Евгеньевна 8(49232)38054, 89190152049 

 Заместитель директора по УВР Котомина Надежда Леонидовна 8(49232)38049, 89157550833 

 Заместитель директора по АХР Исакова Ольга Алексеевна 8(49232)38054,  

 Заместитель директора по УМР Игошина Дарья Алексеевна 8(49232)38054,  

Факс 8(49232)3-80-97, электронная почта kpgt33@mail.ru, адрес сайта http://www.kpgt-site.ru.  

 

Штат педагогических работников укомплектован на 100%. 

 Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Сведения  о наличии работников ОУ: 

Всего 

сотруд

ников 

В том 

числе 

штатн

ых 

Колич

ество 

совме

стите

лей 

(внеш

них) 

В том 

числе 

препод

авателе

й по 

штату / 

факту 

В том числе 

мастеров 

производстве

нного 

обучения  

по штату / по 

факту 

Наличие 

и 

количес

тво 

психоло

гов   

Наличие 

и 

количест

во 

социальн

ых 

педагогов 

Наличие 

и 

количест

во  

обслужив

ающего 

персонал

а 

82 71 11 83/24 20/13 1 2 13 

 в том числе:      

- количество заместителей директора по штату 5, по факту 5 (указать какие):   

http://www.kpgt-site.ru/


*Заместитель директора по учебно-производственной работе 

*Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

*Заместитель директора по учебно -методической работе 

*Заместитель директора по инновационной работе     

*Заместитель директора по административно-хозяйственной работе                                              

-указать преподавателей ОБЖ Гусейнов Эльвин Фаикович и физической культуры Александрова Ирина Александровна, 

 - количество  обслуживающего персонала по штату 28 по факту 15. 

 Кол-во педагогических  работников 45, из них  имеющих на 01.09.2023 ученые степени: доктора наук 0 чел., кандидаты 1 чел., высшую 

квалификационную категорию 26, первую квалификационную категорию 15. 

Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку 31, чел. 67% за последние 5 лет 

 Количество педагогических работников, прошедших стажировку 0, чел. 0 % за последние 3 года.  

  Вакансии педагогических работников, в том числе мастеров производственного обучения (указать специальность/профессию) и 

количество часов: 

Преподаватель русского языка и литературы – 720 часов; преподаватель математики – 720 часов, преподаватель физики – 720 часов, 

преподаватель профессионального цикла  – 720 часов, преподаватель иностранного языка – 720 часов, мастер производственного 

обучения по профессии 15.01.32 «Оператор станков с ЧПУ» – 3 ставки , 

 

Участие преподавателей и обучающихся в олимпиадах и конкурсах различной направленности, в том числе конкурсах 

профессионального мастерства: 

Конкурс профессионального мастерства «TVEKSkills» отборочного этапа отраслевого чемпионата Atomskills-2020 по 

компетенциям Сварочные технологии - 3 место, Фрезерные работы на станках с ЧПУ - 1 место Токарные работы на станках с 

ЧПУ - 1 место. 

 



- ведется системная работа по привлечению педагогов и обучающихся к участию в конкурсах формата  «Профессионалы», 

преподаватели и мастера производственного обучения имеют сертификаты экспертов ДЭ. 

АНАЛИЗ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ СПО 

Рабочий учебный план соответствует требованиям образовательных стандартов по всем основным параметрам: сроку 

освоения, перечню учебных дисциплин и их объёму, максимальному объёму учебной нагрузки, соотношению теоретической и 

практической подготовки, виду государственной итоговой аттестации. 

В соответствии с требованиями локальных актов для реализации образовательной программы разработан учебно-

методический комплекс, включающий в себя: 

 Рабочие программы и календарно - тематические планы по учебным дисциплинам, профессиональным модулям, 

учебной и производственной практике; 

 Комплекты лабораторных и практических работ, предусмотренные рабочими программами учебных дисциплин, 

междисциплинарных курсов; 

 Тесты, контрольные задания, экзаменационные материалы для текущего контроля и проверки промежуточных 

результатов освоения учебных дисциплин, междисциплинарных курсов; 

 Комплекты контрольно-оценочных средств (КОС) для промежуточной аттестации по профессиональным модулям; 

 Методические указания по организации самостоятельной внеаудиторной работы обучающихся; 

 Методические указания по выполнению лабораторных и практических работ, курсовому проектированию; 

Подготовка кадров для экономики региона  

 Количество реализуемых в 2023 – 2024 уч.  году программ: 

- профессиональной подготовки 4, 

- повышения квалификации 4, 

- переподготовки 4. 



В 2023 году по программам профессионального обучения прошли подготовку 96 человек. 

В наличие: договора со службой занятости населения , договора с предприятиями, организациями и отраслевыми ассоциациями по 

организации практики обучающихся , договора с предприятиями, организациями и отраслевыми ассоциациями на подготовку 

специалистов; 

   

 Трудоустройство выпускников 2023 года на  01.10.2023 г. 

№  

п/п 

Наименование 

специальности/профессии 

Всего  

выпуск-

ников 

из них: 

трудо- 

устроено 

всего 

трудоустроено 

по профилю 

полученной  

специальности 

/профессии  

призваны 

в ряды 

РА 

продолжают 

обучение в 

учреждениях 

ПОО и ВО 

на учете 

 в службе 

занятости 

 не 

трудо- 

устроено 

 

1 Электромонтажник-

схемщик 

13 13 9 4 - -  

2 Наладчик станков и 

оборудования в 

механообработке 

18 18 9 9 - - - 

3 Оператор станков с 

программным 

управлением 

23 23 11 12 - - - 

4 Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной сварки 

22 22 5 17 - - - 



(наплавки) 

5 Управление, 

эксплуатация и 

обслуживание 

многоквартирного дома 

22 22 19 3 - - - 

6. Аддитивные технологии 23 23 10 13 2 - - 

7. Управление качеством 

продукции, процессов и 

услуг (по отраслям) 

24 24 20 4 - -  

8. Коммерция (по отраслям) 0 0 0 0 - -  

9. Электромонтер по 

ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

13 13 6 7 - - - 

10 Слесарь 12 12 7 5 - -  

11 Оператор швейного 

оборудования 

19 19 17 2 - - - 

12  Графический дизайнер  11       

Итого:  221 221 93 77 - -  

 

 

Отдельно по сиротам: 

№  Наименование Всего  из них: 



п/п специальности/профессии выпуск-

ников- 

сирот 

трудо- 

устроено 

всего 

трудоустроено 

по профилю 

полученной  

специальности 

/профессии  

призваны 

в ряды 

РА 

продолжают 

обучение в 

учреждениях 

ПОО и ВО 

на учете 

 в службе 

занятости 

 не 

трудо- 

устроено 

 

1 Управление, 

эксплуатация и 

обслуживание 

многоквартирного дома 

1 1 1 - - - - 

2 Управление качеством 

продукции, процессов и 

услуг (по отраслям) 

3 - - 1 - - 2 

3 Оператор станков с 

программным 

управлением 

1 - - - - - 1 

4 Коммерция (по отраслям)  1 1 1 - - - - 

5 Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной сварки 

(наплавки) 

2 1 1 1 - - - 

6 Контролер станочных и 

слесарных работ 

2 1 1 1    

7. Электромонтер по 2 - - 2 - - - 



ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по 

отраслям) 

Итого:  12 4 4 5 - - 3 

Отдельно по инвалидам  

 

 

№  

п/п 

Наименование 

специальности/п

рофессии 

Всего  

выпус

к-

ников

- 

инвал

идов  

из них: 

труд

о- 

устр

оено 

всег

о 

трудоустр

оено 

по 

профилю 

полученн

ой  

специаль

ности 

/професси

и /,  из них 

участник

и 

чемпиона

та 

«Абилим

призв

аны 

в 

ряды 

РА 

продол

жают 

обучени

е в 

учрежде

ниях 

ПОО и 

ВО 

на 

учете 

 в 

служб

е 

занят

ости 

 не 

трудо

- 

устро

ено 

 



пикс» 

1 Управление 

качеством 

продукции, 

процессов и 

услуг (по 

отраслям) 

1 1 - - - - - 

         

Ито

го: 

 1 1 - - - - - 

Отдельно по лицам с ОВЗ: 

 

 

 

 

№  

п/п 

Наименование 

специальности/профессии 

Всего  

выпуск-

ников – 

лиц с 

ОВЗ 

из них: 

трудо- 

устроено 

всего 

трудоустроено 

по профилю 

полученной  

специальности 

/профессии, из 

них участники 

чемпионата 

призваны 

в ряды 

РА 

продолжают 

обучение в 

учреждениях 

ПОО и ВО 

на учете 

 в службе 

занятости 

 не 

трудо- 

устроено 

 



«Абилимпикс» 

         

Итого:  0 0 0 0 0 0 0 

 

22.5. Численность обученных по программам профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации  за 2022 – 118 

человек. 

 Материалы для организации государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников (Положение о ГИА, программы 

ГИА, тематика выпускных квалификационных работ, методические указания по выполнению выпускных квалификационных 

работ). 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО учебно-планирующая, учебно-программная документация, материалы для 

организации промежуточной и государственной итоговой аттестации согласованы с работодателем и имеют внешнюю 

рецензию. 

Расписание занятий соответствует рабочему учебному плану и требованиям стандарта, утверждено в установленном порядке. 

Разработан и утвержден в установленном порядке календарный график учебного процесса. Учёт теоретического и 

производственного обучения ведётся в журналах учебных занятий. 

Реализация всех видов практик осуществляется в соответствии с разделом VII ФГОС СПО и локальным актом «Положение о 

практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы СПО». Требования ФГОС СПО 

к продолжительности учебной и производственной практики выполняются в полном объеме. 

В процессе прохождения практики обучающимися ведутся дневники практики по единой утвержденной форме. Учёт учебной 

и производственной практики ведётся в соответствии с Положением и правилами заполнения журналов. 

Все виды практики обеспечены необходимой нормативной и планирующей документацией. 

Рабочие программы практик имеют рецензии работодателей. 

Реализации учебной практики осуществляется на базе учебных кабинетов и лабораторий образовательной организации. 



Руководство практикой осуществляют преподаватели и мастера производственного обучения, из них 

Проведение производственной практики организовано в организациях, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся, в соответствии с требованиями раздела VII ФГОС СПО. Заключены договоры с 

организациями – базами практики: 

1. Открытое акционерное общество «Завод им. В.А. Дегтярева»; 

2. Акционерное общество «Владимирское производственное объединение «Точмаш»; 

3. Открытое акционерное общество «Ковровский электро-механический завод»; 

4. Общество с ограниченной ответственностью «Автоматические системы»; 

5. Общество с ограниченной ответственностью «Владимиртеплогаз». 

6. ВНИИ «Сигнал» 

7. ГК «Аскона» 

В образовательной организации сформирована система воспитательной работы. Ежегодно разрабатывается и утверждается 

план воспитательной работы образовательной организации, планы воспитательной работы отделений. Разработаны и 

реализуются планы работы по защите прав и интересов обучающихся, план работы по выполнению комплекса мер по 

профилактике безнадзорности, наркомании, правонарушений, план мероприятий по реализации комплекса мер по повышению 

правовой культуры, план по обеспечению информационной безопасности обучающихся. Функционирует институт воспитателя 

отделения, Совет профилактики. Реализуются перспективные воспитательные программы: 

1. «Я профессионал»; 

2. «Студент. Патриот. Гражданин»; 

3. «Здоровое поколение»; 

4. «Движение вверх»; 

5. «Молодежное предпринимательство»; 

6. «Экологическое воспитание». 



Для организации внеурочной деятельности обучающихся работают 12 кружков: 

1. - Кружок «Электромонтажник» 2 - ВПК «Звезда» 

3 - Кружок по русскому языку «Филолог» 

4 - Историко-краеведческий кружок «Исток» 5 - Кружок по физике «Закон Ома» 

6 - Кружок по математике «От степеней до логарифмов» 7 - Кружок «Юный натуралист» 

8 - Кружок «Основы предпринимательства» 

9 - Кружок технического творчества «Станочник» 

10 - Кружок технического творчества «Станочник широкого профиля» 11 - Кружок технического 

творчества «Сварщик» 

12 - Кружок технического конструирования «Юный радист»; 

4 спортивные секции: 

- Спортивная секция по настольному теннису 

- Спортивная секция по волейболу 

- Спортивная секция по футболу 

- Спортивная секция по баскетболу; Волонтерский отряд "Доброволец"; а 

также 5 объединения: 

- Творческое объединение «Сайтостроение 

- Объединение «Идея» при Центре профориентации и инновационного творчества молодежи в формате FAB-LAB 

- Объединение «ТехноАрт» при Центре быстрого прототипирования в формате 3D 

- Объединение «Машиностроитель по специальности «Технология машиностроения» 

- Творческое объединение участников художественной самодеятельности. 

Заключены соглашения о сотрудничестве с МАУК МО Дом культуры им. В. И. Ленина, ДК имени Дегтярёва, ДКиТ 

Родина. 



Обучающиеся принимают активное участие в городских, региональных и межрегиональных мероприятиях различной 

направленности (за 3 года предшествующих аккредитации): 

- Региональный уровень: 

1  Открытый региональный чемпионат «Профессионалы» Владимирской области  по компетенциям: 

- Сварочные технологии, 2 место; 

- Фрезерные работы на станках с ЧПУ, 1 место; 

- Токарные работы на станках с ЧПУ, 1 место; 

- Электромонтаж, 1 место; 

- Инженерный дизайн CAD, 1 место; 

- Сетевое и системное администрирование, участие; 

- ИТ-решения для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8», 2 место; 

- Охрана труда, 2 место; 

Конкурс профессионального мастерства «TVEKSkills» отборочного этапа отраслевого чемпионата Atomskills-2020 по 

компетенциям: 

- Сварочные технологии, 1 место; 

- Фрезерные работы на станках с ЧПУ, 1 место; 

- Токарные работы на станках с ЧПУ, 1 место; 

Областной конкурс профессионального мастерства ЖКХ среди студентов, участие; 

- Межрегиональный уровень: 

Международный конкурс научно-исследовательских методических и творческих работ 

«ПОБЕДИТЕЛИ», 1 место; 

Международный конкурс mir.olimp.ru «В сердце ты у каждого, Победа», 1 место; Всероссийский экономический 

диктант, участие; 



Всероссийский этнографический диктант, участие; Всероссийский географический 

диктант, участие; Всероссийский диктант по истории, 1 место; 

Всероссийская дистанционная олимпиада по документационному обеспечению управления ЖКХ, участие; 

Всероссийский конкурс творческих работ «Моя малая Родина», участие; 

VI Международный творческий конкурс для детей и взрослых «Я помню, я горжусь!», участие; VI Международный 

творческий конкурс для детей и взрослых «Дети галактики», участие; 

Международный творческий конкурс для детей и взрослых «Времена года. Весна», участие; 

IV Всероссийская конференция молодых авторов профессиональных образовательных и 

общеобразовательных организаций «БУДЕМ ПОМНИТЬ», участие; 

III Всероссийский творческий конкурс «День защитника Отечества», участие; Всероссийская патриотическая 

акция «Письма Победы», участие; Всероссийский творческий конкурс «Война. Народ. Победа», участие; 

Федеральный проект «Страна Героев», участие; Всероссийская акция «Летопись сердец», 

участие; 

Всероссийский творческий конкурс «Он сказал: «Поехали», участие; Международный онлайн-

конкурс «Горизонт 2100», участие; 

Конкурс Комитета Совета Федерации по социальной политике «Творческая работа «Моя семья в ВОВ 1941-1945 годов», 

участие; 

Всероссийская акция «Мы вместе», участие; Всероссийская акция «Волонтеры 

Конституции!», участие. И в спортивных соревнованиях: 

Региональные соревнования: 

Областные соревнования в рамках спартакиады: 

Мини-футбол, 3 место; настольный теннис, 1 место; баскетбол, 4 

место; 



волейбол 1 место  

Приложение N 3 

Отчет о результатах самообследования 

ГБПОУ ВО «Ковровский промышленно-гуманитарный колледж» за 2022 год 

 

N 

п/п 

Показате

ли 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

527 

человек 

1.1.1 По очной форме обучения 527 

человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 

человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 

человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

           367 

человек 

1.2.1 По очной форме обучения 367 

человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 

человек 



1.2.3 По заочной форме обучения 0 

человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования 17 

единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, 

за отчетный период 

318 

человек 

1.5 Утратил силу 

 Информация об изменениях: 

См. текст подпункта 1.5 

 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую 

аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

106/65 

человек/% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и 

призерами олимпиад, 

конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов (курсантов) 

18/2 

человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме 

обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

295/33 

человек/% 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71633558/10011
http://ivo.garant.ru/document/redirect/57424078/3015


1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

работников 

45/62 

человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических работников 

33/73 

человек/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

41/91 

человек/% 

1.11.

1 

Высшая 26/58 

человек/% 

1.11.

2 

Первая 15/33 

человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

34/75 

человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в 

международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

45чел

\ 100% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в 

филиале образовательной организации (далее - филиал)* 

0 

человек 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности)  99242,9 тыс. 

руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в 

расчете на одного педагогического работника 

2205 ,00 

тыс. руб. 



2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете 

на одного педагогического работника 

209.5 

тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по 

всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

120 % 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете 

на одного студента (курсанта) 

11.7  

кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента 

(курсанта) 

0,23 

единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в 

общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях 

0/0 

человек/

% 



4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 

измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

 

Чел. 14/ 1.5 % 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального 

образования, в том числе 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

5 

человек 

4.3.1 по очной форме обучения 5 

человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 8 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 



  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

по 

адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе 

0 

человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 

человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 



  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

9 

человек 

4.5.1 по очной форме обучения 9 

человек 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 6 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 



  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

по 

адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том 

числе 

0 

человек 



4.6.1 по очной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха 0 



  человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями 0 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших 

повышение 

квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 

2чел. 

4 ,4 % 



образовательной организации 

 

 

 

* Заполняется для каждого филиала отдельно. 

 

 

Директор ГБПОУ ВО КПГК Н.М. Карев 
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