


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Владимирской области «Ковровский промышленно-гуманитарный 

колледж» (далее - Учреждение) является образовательной организацией, 

осуществляющей в качестве основной цели деятельности образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования, профессионального обучения. 

1.2. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

Владимирская область. 

Функции и полномочия Учредителя Учреждения от имени Владимирской 

области осуществляет Министерство образования и молодежной политики 

Владимирской области, именуемое в дальнейшем «Учредитель». 

Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени 

Владимирской области осуществляет Министерство имущественных и земельных 

отношений Владимирской области, именуемое в дальнейшем «Министерство». 

1.3. Полное официальное наименование Учреждения: государственное 

автономное профессиональное образовательное учреждение Владимирской 

области «Ковровский промышленно-гуманитарный колледж». 

Сокращенное наименование Учреждения: ГАПОУ ВО «КПГК». 

Организационно-правовая форма: автономное учреждение. 

Форма собственности: государственная. 

Тип учреждения: автономное. 

Тип образовательной организации: профессиональная образовательная 

организация. 

Учреждение является некоммерческой организацией. 

1.4. Юридический адрес учреждения и местонахождения: 601914, Россия, 

Владимирская область, город Ковров, ул. Владимирская, д. 53. 

Учебный процесс организуется по следующим адресам: 

601914, Россия, Владимирская область, город Ковров, ул. Владимирская, 

д.53; 

601300, Россия, Владимирская область, г. Камешково, ул. Ленина, д. 10. 

1.5. Учреждение является правопреемником следующих образовательных 

учреждений: 

Учреждение Ремесленное училище № 1 организовано указом Президиума 

Верховного совета СССР от 02.10.1940 г. на базе ФЗУ завода № 2 им. Киркиж г. 

Коврова. Приказ по заводу № 2 им. Киркиж от 27.10.1940 г. № 204. 
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В соответствии с приказом начальника областного управления трудовых 

резервов г. Владимир от 05.02.1955 г. № 40 Ремесленное училище № 1 г. Коврова 

реорганизовано в Техническое училище № 1 г. Коврова (ТУ № 1). 

Приказом начальника областного управления профтехобразования 

г. Владимир от 20.06.1962 г. № 217 Техническое училище № 1 г. Коврова 

преобразовано в Городское профессионально-техническое училище № 1 (ГПТУ 

№ 1). 

В соответствии с Постановлением Совета Министров РСФСР от 31.08.1984 

г. № 384 Городское профессионально-техническое училище № 1 реорганизовано в 

Среднее профессионально-техническое училище № 1 (СПТУ № 1). Приказом 

Владимирского областного управления народного образования от 02.12.1988 г. № 

270 Среднее профессионально-техническое училище № 1 реорганизовано в 

Среднее профессионально-техническое училище № 1 завода им. В.А. Дегтярева. 

Приказом Министерства образования Российской Федерации от 16.08.1994 

г. № 324 Среднее профессионально-техническое училище № 1 завода им. В.А. 

Дегтярева передано в ведение Министерства образования Российской Федерации. 

На основании приказа Управления образования администрации 

Владимирской области от 14.08.1996 г. № 375 учреждено государственное 

образовательное учреждение профессиональное училище № 1 г. Коврова. 

В соответствии с приказом Министерства образования РФ от 16.10.2000 г. 

№ 2971 государственное образовательное учреждение профессиональное 

училище № 1 г. Коврова переименовано в государственное образовательное 

учреждение начального профессионального образования «Профессиональное 

училище № 1» г. Ковров (ГОУ НПО «ПУ № 1»). 

На основании распоряжения Правительства Российской Федерации по 

образованию от 22 декабря 2009 года № 2030-р и распоряжения Губернатора 

Владимирской области от 28.01.2010 г. № 16-р училище передано из федеральной 

собственности в собственность Владимирской области. 

На основании Приказа Департамента образования администрации 

Владимирской области № 87 от 19.02.2010 г. «О наименовании областного 

государственного образовательного учреждения начального профессионального 

образования «Профессиональное училище № 1» г. Ковров» считать 

государственное образовательное учреждение начального профессионального 

образования «Профессиональное училище № 1» г. Ковров с момента 

государственной регистрации 11.02.2010 г. областным государственным 

образовательным учреждением начального профессионального образования 

«Профессиональное училище № 1» г. Ковров. 
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На основании Приказа Департамента образования администрации 

Владимирской области № 824 от 26.07.2011 года «О государственном бюджетном 

образовательном учреждении начального профессионального образования 

Владимирской области «Профессиональное училище № l» г. Ковров» считать 

Областное государственное образовательное учреждение начального 

профессионального образования «Профессиональное училище № 1» г. Ковров с 

момента государственной регистрации 21.07.2011 года государственным 

бюджетным образовательным учреждением начального профессионального 

образования Владимирской области «Профессиональное училище №1» г. Ковров.  

Техническое училище № 35 в городе Коврове было образовано 22 сентября 

1978 года (Приказ Государственного комитета РСФСР по профессионально-

техническому образованию № 315 от 22.09.1978г.). 

В соответствии с Постановлением Совета Министров РСФСР от 

31.08.1984г. № 384 все училища были реорганизованы в единый тип - СПТУ 

(средние профессионально-технические училища). 

В соответствии с Законом РФ от 10 июня 1992 года № 3266-1 

«Об образовании» все СПТУ переименованы в профессионально-технические 

училища. 

ПТУ № 35 было преобразовано в профессиональный лицей № 35 20.01.1994 

года (Приказ Министерства образования РФ № 22 от 20.01.1994 года). 

В соответствии с Приказом департамента образования администрации 

Владимирской области № 236 от 22.04.2005 года ПО № 35 с 25.02.2005 года 

преобразовано в областное государственное образовательное учреждение 

начального профессионального образования «Профессиональный лицей № 35» г. 

Ковров. 

В соответствии с приказом департамента образования № 513 от 14.08.2009 

года переименовано в областное государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования «Ковровский промышленно-

гуманитарный техникум» с 16.07.2009 года. 

В соответствии с приказом департамента образования № 942 от 02.09.2011 

года переименовано в государственное бюджетное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования Владимирской области «Ковровский 

промышленно-гуманитарный техникум». 

На основании Приказа Департамента образования администрации 

Владимирской области № 1114 от 29 августа 2013 года «О реорганизации 

Государственного бюджетного учреждения среднего профессионального 

образования «Ковровский промышленно-гуманитарный техникум», 

государственное бюджетное образовательное учреждение начального 

профессионального образования Владимирской области «Профессиональное 
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училище № 1» г. Ковров присоединено к государственному бюджетному 

учреждению среднего профессионального образования Владимирской области 

«Ковровский промышленно-гуманитарный техникум» с 23 августа 2013 года - с 

момента государственной регистрации. 

На основании Постановления администрации Владимирской области № 103 

от 19.02.2015 «O переименовании государственных учреждений среднего 

профессионального образования Владимирской области» и Приказа департамента 

образования администрации Владимирской области № 732 от 24.07.2015 «О 

переименовании государственного бюджетного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования Владимирской области «Ковровский 

промышленно-гуманитарный техникум», считать Государственное бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования 

Владимирской области «Ковровский промышленно-гуманитарный техникум» 

переименованным в государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение Владимирской области «Ковровский промышленно-

гуманитарный колледж» с 22 июля 2015 года - с момента государственной 

регистрации. 

На основании распоряжения Департамента имущественных и земельных 

отношений Владимирской области от 07.06.2021 №825 «О передаче с баланса 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

Владимирской области «Ковровский транспортный колледж» на баланс 

государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

Владимирской области «Ковровский промышленно гуманитарный колледж» 

передано отделение в г. Камешково по адресу ул. Ленина, дом 10. 

Распоряжением Правительства Владимирской области от 21.10.2024 

№ 623-р утверждено создание государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Владимирской области «Ковровский 

промышленно-гуманитарный колледж». 

1.6. Правоспособность Учреждения возникает с момента внесения в единый 

государственный реестр юридических лиц сведений о его создании и 

прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений о его 

прекращении. 

1.7. Учреждение считается созданным, а данные об Учреждении считаются 

включенными в единый государственный реестр юридических лиц со дня 

внесения соответствующей записи в этот реестр. 

1.8. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 
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распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Владимирской области, приказами и решениями органов, 

осуществляющих управление в сфере образования, настоящим Уставом и 

принимаемыми в соответствии с ним локальными нормативными актами. 

Локальные нормативные акты Учреждения утверждаются приказом 

директора Учреждения. В случае необходимости участия коллегиальных органов 

в утверждений или согласовании локальных нормативных актов, 

предусмотренной законодательством, обозначенные процедуры проводятся в 

порядке, установленном Положением о конкретном коллегиальном органе. 

1.9. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное 

имущество, являющееся государственной собственностью Владимирской 

области, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках. Имеет печать 

с изображением герба Владимирской области и иные печати, штампы и бланки со 

своим наименованием и остальные реквизиты юридического лица. 

1.10. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет гражданские 

права и несет гражданские обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.11. Лицензирование и государственная аккредитация Учреждения 

осуществляются в порядке, установленном действующим законодательством. 

1.12. Учреждение получает право на ведение образовательной деятельности 

с даты выдачи ему лицензии. 

1.13. Учреждение получает право на выдачу своим выпускникам документа 

об образовании и (или) о квалификации установленного образца с момента 

государственной аккредитации. 

1.14. Учреждение может иметь в своей структуре различные структурные 

подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности с 

учетом уровня, вида и направленности реализуемых образовательных программ, 

формы обучения и режима пребывания обучающихся (филиалы, 

представительства, отделения, факультеты, подготовительные отделения и курсы 

методические и учебно-методические подразделения, лаборатории, учебные и 

учебно-производственные мастерские, библиотеки, спортивные клубы, 

общежития, психологические социально-педагогические службы, 

обеспечивающие социальную адаптацию и реабилитацию нуждающихся в ней 

обучающихся, и иные предусмотренные локальными нормативными актами 

Учреждения структурные подразделения). 

1.15. Учреждением могут создаваться иные структурные подразделения, 

обеспечивающие практическую подготовку обучающихся на базе иных 

организаций, осуществляющих деятельность по профилю соответствующей 

образовательной программы, в порядке, установленном федеральным органом 
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исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

1.16. Структурные подразделения Учреждения действуют на основании 

Устава Учреждения Положения о соответствующем структурном подразделении. 

1.17. Конфликт интересов: 

1.17.1. Лицами, заинтересованными в совершении Учреждением сделок с 

другими юридическими лицами и гражданами, признаются при наличии условий, 

указанных в пункте 1.15.3, члены Наблюдательного совета, директор Учреждения 

и его заместители. 

1.17.2. Порядок, установленный Федеральным законом от 03.11.2006 

№ 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», для совершения сделок, в совершении 

которых имеется заинтересованность, не применяется при совершении сделок, 

связанных с выполнением Учреждением работ, оказанием им услуг в процессе его 

обычной уставной деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от 

условий совершения аналогичных сделок. 

1.17.3. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, 

его супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, 

полнородные и не полнородные братья и сестры, дяди и тети (в том числе братья 

и сестры усыновителей этого лица), племянники, усыновители, усыновленные: 

1) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или 

представителем; 

2) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более 

процентами голосующих акций акционерного общества или долей, превышающей 

двадцать процентов уставного капитала общества с ограниченной 

ответственностью, либо являются единственным или одним из не более чем трех 

учредителей иного юридического лица, которое является в сделке контрагентом 

Учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем; 

3) занимают должности в органах управления юридического лица, которое в 

сделке является контрагентом Учреждения, выгодоприобретателем, посредником 

или представителем. 

1.17.4. Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить 

директора Учреждения и Наблюдательный совет об известной ему совершаемой 

сделке или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которой оно 

может быть признано заинтересованным. 

1.17.5. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и 

которая совершена с нарушениями требований настоящего пункта, может быть 

признана судом недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если 
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будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об 

отсутствии одобрения сделки наблюдательным советом Учреждения. Директор 

(заместитель директора) Учреждения несет перед Учреждением ответственность в 

размере убытков, причиненных им Учреждению совершением данной сделки, 

независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

 

 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

2.1. Предметом деятельности Учреждения является реализация 

конституционного права граждан Российской Федерации на получение 

общедоступного и бесплатного среднего профессионального образования, 

направленного на решение задач интеллектуального, культурного и 

профессионального развития человека и имеющего целью подготовку 

квалифицированных рабочих или служащих и специалистов среднего звена по 

всем основным направлениям общественно полезной деятельности в соответствии 

с потребностями общества и государства, а также удовлетворение потребностей 

личности в углублении и расширении образования. 

2.2. Целями деятельности Учреждения является осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам различных видов, 

уровней и направлений в соответствии с пунктами 2.3., 2.4. настоящего Устава, 

осуществление деятельности в сфере культуры, физической культуры и спорта, 

охраны и укрепления здоровья, отдыха. 

2.3. Основными видами деятельности Учреждения являются реализация; 

- основных образовательных программ среднего профессионального 

образования (программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

программ подготовки специалистов среднего звена); 

Учреждение вправе осуществлять основные виды деятельности сверх 

установленного государственного задания за счет средств физических и 

юридических лиц. 

2.4. Учреждение вправе осуществлять, в том числе и за счет средств 

физических и юридических лиц, следующие виды образовательной деятельности, 

не являющиеся основными: 

2.4.1. Реализации основных общеобразовательных программ. 

2.4.2. Реализация дополнительных общеобразовательных программ 

(дополнительные общеразвивающие программы, дополнительные 

предпрофессиональные программы). 



8 
 

2.4.3. Реализация дополнительных профессиональных программ 

(программы повышения квалификации, программы профессиональной 

переподготовки). 

2.4.4. Создание и передача научной (научно-методической) продукции, 

объектов интеллектуальной собственности. 

2.4.5. Тестирование обучающихся. 

2.4.6. Выполнение экспериментальной и инновационной работы. 

2.4.7. Оказание платных образовательных услуг сверх финансируемых за 

счет средств областного бюджета контрольных цифр приема граждан, в пределах, 

установленных лицензией на осуществление образовательной деятельности, по 

основным образовательным программам среднего профессионального 

образования, основным программам профессионального обучения, 

дополнительным общеобразовательным программам, дополнительным 

профессиональным программам. 

2.5. Учреждение организует выполнение мероприятий по мобилизационной 

подготовке и гражданской обороне в соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации по этим вопросам. 

2.6. В Учреждении в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами в порядке, предусмотренном законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 

нормативными правовыми актами Владимирской области, осуществляется 

получение обучающимися начальных знаний об обороне государства, о воинской 

обязанности граждан и приобретение обучающимися навыков в области 

гражданской обороны, а также подготовка обучающихся - граждан мужского 

пола, не прошедших военной службы, по основам военной службы. 

2.7. Виды приносящей доход деятельности: 

2.7.1. Организация профессионального обучения, дополнительного 

профессионального обучения, дополнительного образования детей и взрослых. 

2.7.2. Выполнение учебно-методических и научно-методических работ по 

образовательным программам, по которым осуществляется обучение в 

учреждении. 

2.7.3. Осуществление спортивной и физкультурно-оздоровительной 

деятельности. 

2.7.4. Организация и (или) проведение ярмарок, аукционов, выставок, 

выставок-продаж, симпозиумов, конференций, лекторием, благотворительных и 

иных аналогичных мероприятий, в том числе с участием иностранных 

юридических и физических лиц. 
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2.7.5. Предоставление библиотечных услуг и услуг по использованию 

архивных документов, а также документов и материалов музея Учреждения 

лицам, не являющимся работниками или обучающимися Учреждения. 

2.7.6. Выполнение работ с архивными документами. 

2.7.7. Оказание копировально-множительных услуг, тиражирование 

учебных, учебно-методических, информационно-аналитических и других 

материалов. 

2.7.8. Осуществление издательско-полиграфической деятельности. 

2.7.9. Оказание дополнительных образовательных услуг, углубленное 

изучение отдельных дисциплин сверх учебных программ, обучение по отдельным 

дисциплинам. 

2.7.10. Оказание консультационных (консалтинговых), информационных и 

маркетинговых услуг в установленной сфере деятельности. 

2.7.11. Оказание услуг делопроизводства, в том числе кадрового. 

2.7.12. Оказание услуг по трудоустройству. 

2.7.13. Осуществление сотрудничества по направлениям, соответствующим 

профилю деятельности Учреждения, организация и проведение мероприятий, в 

том числе международного уровня. 

2.7.14. Оказание транспортных услуг, перевозка населения и грузов 

собственным транспортом, прокат автомобилей. 

2.7.15. Проведение испытаний, обслуживания и ремонта приборов, 

оборудования и иной техники. 

2.7.16. Обработка металлов, обработка металлических изделий с 

использованием основных технологических процессов машиностроения. 

2.7.17. Разработка, поставка, запуск и сопровождение аппаратно-

программных и программных средств, предоставление машинного времени, иных 

информационных услуг. 

2.7.18. Создание, использование и внедрение продуктов интеллектуальной 

деятельности: произведений науки, программ для электронных вычислительных 

машин, баз данных изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, 

секретов производства (ноу-хау); реализация иных прав на данные продукты 

интеллектуальной деятельности. 

2.7.19. Выполнение аналитических, фундаментальных и прикладных 

научно-исследовательских работ, проведение опытно-конструкторских, опытно-

технических, опытно-технологических работ, производств, реализация и 

техническое обслуживание наукоемкой продукции, перспективной техники и 

других изделий. 
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2.7.20. Выпуск и реализация аудиовизуальной продукции, обучающих 

программ, информационных и других материалов, изготовленных за счет средств, 

полученных от приносящей доход деятельности. 

2.7.21. Изготовление и реализация собственной и реализация 

приобретенной продукции, выполнение иных работ и оказание иных услуг. 

2.7.22. Организация и проведение стажировок и практик в Российской 

Федерации и за рубежом, направление на обучение за пределы территории 

Российской Федерации. 

2.7.23. Использование конференц-зала для концертной и зрелищно-

развлекательной деятельности, а также деятельности по организации отдыха, 

развлечений, мероприятий. 

2.7.24. Сдача в аренду недвижимого имущества. 

2.7.25. Сдача лома и отходов черных, цветных, драгоценных металлов и 

других видов вторичного сырья. 

2.7.26. Деятельность по предоставлению прочих вспомогательных услуг для 

бизнеса. 

2.7.27. Торговля розничная хлебом и хлебобулочными изделиями, 

кондитерскими изделиями, включая шоколад, мучными кондитерскими 

изделиями безалкогольными напитками в специализированных магазинах. 

2.7.28. Механическая обработка металлических изделий. 

2.7.29. Производство изделий из недрагоценных металлов. 

2.7.30. Деятельность школ подготовки водителей автотранспортных 

средств. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

И УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

3.1. Учреждение обладает автономией, под которой понимается 

самостоятельность в осуществлении образовательной, научной, 

административной, финансово-экономической деятельности, разработке и 

принятии локальных нормативных актов. 

3.2. Формы получения образования и формы обучения по образовательным 

программам среднего профессионального образования определяются 

соответствующими федеральными государственными образовательными 

стандартами. 

3.3. Образовательные программы среднего профессионального образования 

самостоятельно разрабатываются и утверждаются Учреждением. Учреждение 

разрабатывает указанные образовательные программы в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами  
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по соответствующим профессиям, специальностям среднего профессионального 

образования и с учетом соответствующих примерных основных образовательных 

программ. 

3.4. При реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования используются различные образовательные 

технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, 

электронное обучение. 

3.5. Образовательная программа среднего профессионального образования 

предусматривает проведение практики обучающихся в соответствии с 

Положением, утверждаемым совместным приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации и Министерства образования и науки 

РоссийскойФедерации. 

3.6. Порядок приема в Учреждение, освоение образовательных программ 

определяются действующим законодательством и локальными актами 

учреждения. 

3.7. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и настоящим Уставом Учреждения. 

Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. 

3.8. Компетенция и полномочия учредителя: 

3.8.1. Утверждает Устав Учреждения, а также изменения и дополнения к 

нему. 

3.8.2. Назначает и освобождает от должности директора Учреждения, 

заключает, изменяет и расторгает трудовой договор с ним; требует от него 

исполнения им трудовых обязанностей и осуществлять контроль выполнения 

условия трудового договора. 

3.8.3. Осуществляет аттестацию педагогических работников (на первую и 

высшую квалификационную категорию) и руководителя Учреждения. 

3.8.4. Осуществляет планирование средств областного бюджета в части 

расходов на образование на финансовый год и плановый период в соответствии с 

действующим законодательством. 

3.8.5. Осуществляет проверку состояния бухгалтерского учета и отчетности 

Учреждения. 

3.8.6. Осуществляет финансовый контроль, в том числе целевого 

использования Учреждением бюджетных средств. 

3.8.7. Осуществляет в пределах своей компетенции информационное и 

научно-методическое обеспечение Учреждения по вопросам, относящимся к 

деятельности Учреждения. 
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3.8.8. Осуществляет экспертную оценку последствий сдачи в аренду 

находящегося в оперативном управлении Учреждения имущества, а также 

земельных участков для обеспечения образования, воспитания, развития, 

социальной защиты и социального обслуживания детей. 

3.8.9. Прогнозирует, устанавливает и доводит до Учреждения контрольные 

цифры приема всех категорий обучающихся за счет бюджетных средств. 

3.8.10. Обеспечивает в случае прекращения деятельности Учреждения 

перевод обучающихся с согласия их родителей (иных законных представителей) в 

другие образовательные организации. 

3.8.11. Осуществляет контроль соблюдения Учреждением лицензионных 

требований и условий при осуществлении образовательной деятельности. 

3.8.12. Осуществляет предварительную экспертную оценку последствий 

принятия решения органом исполнительной власти Владимирской области о 

реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации 

Учреждения. 

3.8.13. Разрабатывает и представляет в установленном порядке в 

Правительство Владимирской области предложения по установлению областных 

премий, стипендий за достижения в области образования для обучающихся, а 

также лауреатов областных олимпиад и конкурсов. 

3.8.14. Представляет к награждению работников Учреждения 

государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами 

Министерства образования и науки Российской Федерации, Почетной грамотой и 

благодарностью Правительства Владимирской области, в установленном порядке 

поощряет работников Учреждения и других организаций, способствующих 

развитию системы образования, почетными грамотами и благодарностью 

Министерства образования и молодежной политики Владимирской области. 

3.8.15. В установленном порядке осуществляет финансовое обеспечение 

Учреждения и проводимых им мероприятий, осуществляет контроль его 

финансовой деятельности. 

3.8.16. Формирует государственное задание для Учреждения. 

3.8.17. Ведет учет несовершеннолетних, не посещающих или 

систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в 

учреждении. 

3.8.18. Принимает решение о моральном и материальном стимулировании 

руководителя Учреждения. 

3.8.19. Применяет к руководителю учреждения меры дисциплинарного 

взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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3.8.20. Осуществляет сбор, обработку, анализ статистической бухгалтерской 

отчетности в установленном действующим законодательством порядке. 

3.8.21. Принимает решения о согласовании передачи денежных средств 

Учреждения некоммерческим организациям в качестве их учредителя или 

участника. 

3.8.22. Утверждает план финансово-хозяйственной деятельности. 

3.8.23. Осуществляет иные полномочия, определенные действующим 

законодательством. 

3.9. К компетенции Учреждения относятся: 

3.9.1. Разработка и принятие Правил внутреннего распорядка обучающихся, 

Правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов. 

3.9.2. Материально-техническое обеспечение образовательной 

деятельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и 

местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами, федеральными 

государственными требованиями, образовательными стандартами. 

3.9.3. Предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о 

поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета 

о результатах самообследования. 

3.9.4. Установление штатного расписания; 

3.9.5. Прием на работу работников, заключение с ними и расторжение 

трудовых договоров, распределение должностных обязанностей, создание 

условий и организация дополнительного профессионального образования 

работников. 

3.9.6. Разработка и утверждение образовательных программ 

образовательной организации. 

3.9.7. Разработка и утверждение по согласованию с Учредителем 

программы развития Учреждения. 

3.9.8. Прием обучающихся в Учреждение. 

3.9.9. Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка 

проведения. 

3.9.10. Поощрение обучающихся в соответствии с установленными 

Учреждением видами и условиями поощрения за успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности. 

3.9.11. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися 

образовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение в 
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архивах информации об этих результатах и поощрениях на бумажных и (или) 

электронных носителях. 

3.9.12. Использование и совершенствование методов обучения, 

образовательных технологий, электронного обучения. 

3.9.13. Проведение самообследования, обеспечение функционирования 

внутренней системы оценки качества образования. 

3.9.14. Создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 

организации питания обучающихся и работников Учреждения. 

3.9.15. Организация социально-психологического тестирования 

обучающихся в целях раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ в порядке, установленном 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

3.9.16. Создание условий для занятия обучающихся физической культурой и 

спортом. 

3.9.17. Приобретение или изготовление бланков документов об образовании 

и (или) квалификации. 

3.9.18. Содействие деятельности общественных объединений обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

осуществляемой в Учреждении и не запрещенной законодательством Российской 

Федерации. 

3.9.19. Организация научно-методической работы, в том числе организация 

и проведение научных и методических конференций, семинаров. 

3.9.20. Обеспечение создания и ведения официального сайта Учреждения в 

сети «Интернет». 

3.9.21. Реализация полномочий по противодействию идеологии терроризма. 

3.9.22. Иные вопросы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

3.10. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

Учреждения. 

3.11. Директор Учреждения назначается и освобождается от должности 

Учредителем Учреждения. Срок полномочий директора Учреждения 

определяется Учредителем. 

3.12. К компетенции директора учреждения относятся: 

3.12.1. Действие без доверенности от имени Учреждения, в том числе 

представление его интересов и совершение сделок от имени Учреждения. 

3.12.2. Определение стратегий, целей и задач развития учреждения. 

3.12.3. Распоряжение в установленном законом порядке имуществом 

Учреждения. 
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3.12.4. Формирование контингента обучающихся, обеспечением им 

социальной поддержки. 

3.12.5. Обеспечение взаимодействия и сотрудничества с органами местного 

самоуправления, общественностью, родителями (законными представителями) 

обучающихся. 

3.12.6. Заключение договоров, выдача доверенностей на право 

представительствовать от имени Учреждения. 

3.12.7. Обеспечение выполнения учебных планов и программ, планов 

приема и выпуска квалифицированных рабочих и служащих, планов учебно-

производственной и хозяйственной деятельности. 

3.12.8. Утверждение локальных актов Учреждения. 

3.12.9. Обеспечение учета, сохранности денежных средств, имущественных 

и материальных ценностей, пополнения учебно-материальной базы и хранения 

документации Учреждения. 

3.12.10. В пределах своей компетенции издание приказов, распоряжений, 

указаний, обязательных для исполнения всеми сотрудниками и обучающимися 

Учреждения. 

3.12.11. Осуществление подбора, приема на работу, расстановки и 

увольнения кадров, несение ответственности за уровень их квалификации. 

3.12.12. Утверждение штатного расписания. 

3.12.13. Утверждение расписания занятий, графиков работы педагогической 

нагрузки, а также должностных инструкций работников учреждения. 

3.12.14. Обеспечение необходимых условий для организации питания и 

медицинского обслуживания обучающихся Учреждения. 

3.12.15. Создание в Учреждении необходимых условий для работников и 

обучающихся, соответствующих санитарным нормам и правилам, требованиям по 

охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности. 

3.12.16. Обеспечение исполнения федеральных государственных 

образовательных стандартов, нормативно-правовых актов, приказов, решений и 

распоряжений учредителя. 

3.12.17. Обеспечение учета и сохранности архивных документов, в том 

числе документов по личному составу. 

3.12.18. В соответствии с федеральными законами определение состава и 

объема сведений, составляющих служебную тайну, а также установление порядка 

ее защиты и обеспечение его соблюдения. 

3.12.19. Решение иных вопросов деятельности Учреждения и выполнение 

иных действий, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 
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3.12.20. Учреждение обязано разрабатывать и принимать меры по 

предупреждению коррупции в соответствии с действующим законодательством. 

3.13. В учреждении формируются коллегиальные органы управления, к 

которым относятся Наблюдательный совет, Общее собрание (конференция) 

работников образовательной организации, Совет Учреждения, Педагогический 

совет, а также могут формироваться Методический совет, Научно-технический 

совет, Совет молодых специалистов, Попечительский совет, Управляющий совет, 

иные коллегиальные органы. 

3.14. Наблюдательный совет Учреждения. 

3.14.1. В Учреждении создается Наблюдательный совет. В состав 

Наблюдательного совета входят представители Министерства образования и 

молодежной политики Владимирской области, Министерства имущественных и 

земельных отношений Владимирской области, общественности, в том числе лица, 

имеющие заслуги и достижения в сфере образования, работники Учреждения 

(кандидаты избираются Общим собранием (конференцией) работников 

учреждения). Срок полномочий Наблюдательного совета пять лет. 

Решение о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном 

прекращении их полномочий принимается Учредителем. 

Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное 

число раз. 

Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены 

досрочно: 

- по просьбе члена Наблюдательного совета; 

- в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета 

своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в 

месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев; 

- в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной 

ответственности. 

3.14.2. Директор Учреждения и его заместители не могут быть членами 

Наблюдательного совета. Директор Учреждения участвует в заседаниях 

Наблюдательного совета с правом совещательного голоса. 

Членами Наблюдательного совета не могут быть лица, имеющие неснятую 

или непогашенную судимость. Учреждение не вправе выплачивать членам 

Наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, 

за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, 

непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета. 

3.14.3. Председатель Наблюдательного совета избирается на срок 

полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их 

числа простым большинством голосов от общего числа голосов Наблюдательного 
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совета. Представитель работников Учреждения не может быть избран 

председателем Наблюдательного совета. Председатель Наблюдательного совета 

организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, 

председательствует на них и организует ведение протокола. 

3.14.4. Наблюдательный совет рассматривает: 

1) предложения Учредителя или Директора Учреждения о внесении 

изменений в Устав Учреждения; 

2) предложения учредителя или директора Учреждения о создании и 

ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его 

представительств; 

3) предложения Учредителя или директора Учреждения о реорганизации 

Учреждения или о его ликвидации; 

4) предложения Учредителя или Директора Учреждения об изъятии 

имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления; 

5) предложения Директора Учреждения об участии Учреждения в других 

юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества 

в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого 

имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или 

участника; 

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

7) по представлению Директора Учреждения проекты отчетов деятельности 

Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его 

финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность 

Учреждения; 

8) предложения Директора Учреждения о совершении сделок по 

распоряжению имуществом, которым Учреждение в соответствии 

законодательством Российской Федерации не вправе распоряжаться 

самостоятельно, а именно недвижимым имуществом и особо ценным движимым 

имуществом, закрепленным за Учреждением Учредителем или приобретенным 

Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 

этого имущества, а также этим имуществом, внесенным с согласия Учредителя в 

уставной капитал других юридических лиц; 

9) предложения Директора Учреждения о совершении крупных сделок; 

10) предложения Директора Учреждения о совершении сделок, в которых 

имеется заинтересованность; 

11) предложения Директора Учреждения о выборе кредитных организаций, 

в которых Учреждение может открыть банковские счета; 

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности 

Учреждения и утверждения аудиторской организации.  
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Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах а) - 3) 

пункта 3.14.4. настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа 

голосов членов Наблюдательного совета. 

Решения по вопросам, указанным в подпунктах и) и к) пункта 3.14.4. 

настоящего Устава, принимаются Наблюдательным советом большинством в две 

трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета. 

В порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 

Наблюдательный совет вправе учитывать представленное в письменной форме 

мнение члена Наблюдательного совета, отсутствующего на заседании по 

уважительной причине, при определении наличия кворума и результатов 

голосования, а также принимать решения путем проведения заочного 

голосования, за исключением принятия решения по вопросам о совершении 

крупной сделки и о совершении сделок, в которых имеется заинтересованность. 

3.15. Общее собрание (конференция) работников образовательной 

организации. 

3.15.1. Общее собрание (конференция) работников образовательной 

организации является высшим коллегиальным органом управления Учреждением 

и проводится в целях: 

- принятия Устава Учреждения, изменений и дополнений к нему; 

- рассмотрения Положения о Совете Учреждения; 

- принятия при необходимости коллективного договора, изменений и 

дополнений к нему; 

- решения других вопросов, выносимых на общее собрание (конференцию) 

работников образовательной организации Советом Учреждения или директором 

Учреждения. 

3.15.2. Порядок организации и проведения общего собрания (конференции) 

работников образовательной организации определяется Положением об общем 

собрании (конференции) работников образовательной организации, принимаемым 

Советом Учреждения и утверждаемым приказом директора Учреждения. 

3.15.3. Решение о созыве общего собрания (конференции) работников 

образовательной организации и дате его проведения принимает Совет 

Учреждения или директор Учреждения. 

3.15.4. Общее собрание (конференция) работников образовательной 

организации правомочно при наличии кворума - не менее 2/3 от списочного 

состава делегатов. Решения общего собрания (конференции) работников 

образовательного учреждения принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих на общем собрании (конференции) делегатов. 

3.15.5. Общее собрание (конференция) работников образовательной 

организации делегирует Совету Учреждения свои полномочия и функции на 
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период между общими собраниями (конференциями) работников образовательной 

организации. 

3.16. Совет Учреждения. 

3.16.1. Общее руководство работой Учреждения осуществляет выборный 

представительный орган - Совет Учреждения в количестве 15 человек 

3.16.2. В состав Совета Учреждения входят члены Совета Учреждения по 

должности директор и заместители директора; работники образовательной 

организации из числа представителей всех категорий работников, обучающихся, 

избираемые на общем собрании (конференции). В состав Совета Учреждения 

могут входить кооптированные члены из числа лиц, окончивших Учреждение, 

работодателей, прямо или косвенно заинтересованных в работе Учреждения, 

граждан, известных во Владимирской области своей культурной, научной, 

общественной деятельностью, иных представителей общественности и 

юридических лиц. 

3.16.3. Председателем Совета Учреждения является директор. 

3.16.4. Срок полномочий Совета Учреждения - 3 года. 

3.16.5. Решения Совета правомочны при участии 2/3 его состава. 

3.16.6. Свою работу Совет проводит в порядке, определенном Положением 

о Совете Учреждения, рассмотренным общим собранием (конференцией) 

работников образовательной организации и утвержденным приказом директора 

Учреждения. 

3.16.7. В полномочия Совета Учреждения входит: 

- рассмотрение концепции развития Учреждения; 

- рассмотрение организационной структуры Учреждения и управления 

Учреждением; 

- рассмотрение проектов локальных нормативных актов Учреждения; 

- вынесение на общее собрание (конференцию) работников 

образовательной организации вопросов, требующих его решения; 

- рассмотрение плана подготовки, профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации специалистов со средним профессиональным 

образованием; 

- рассмотрение плана приема обучающихся; 

- участие в оценке качества условий и результатов оказания Учреждением 

образовательных услуг; 

- рассмотрение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, 

поступления и расходования субсидий на выполнение государственного задания и 

собственных доходов Учреждения; 

- рассмотрение кандидатур работников Учреждения для представления к 

награждению; 
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- заслушивание ежегодных отчетов о работе заместителей директора 

Учреждения и главного бухгалтера, в том числе о ходе выполнения планов 

развития, результатах учебно-воспитательной и финансовой деятельности 

Учреждения; рассмотрение и утверждение отчета о работе приемной комиссии 

Учреждения; 

- рассмотрение вопроса о взаимодействии Учреждения с государственными 

и коммерческими организациями, общественными организациями, ассоциациями 

и творческими союзами, в том числе иностранными, а также вступления 

Учреждения в образовательные и иные некоммерческие ассоциации, фонды, 

союзы и иные объединения, в том числе иностранные, при условии сохранения 

Учреждением своей юридической самостоятельности; 

- формирование социального заказа на оказание образовательных услуг с 

учетом заказа работодателей и потребителей областного рынка труда; 

- определение организационных форм учебного процесса Учреждения; 

- рассмотрение по представлению Педагогического или Методического 

советов необходимости введения в образовательную деятельность учреждения 

новых основных общеобразовательных программ, программ профессионального 

обучения, дополнительных общеобразовательных программ, дополнительных 

профессиональных программ; 

- согласование режима работы Учреждения, продолжительности учебной 

недели и учебных занятий в соответствии с учебным планом и графиком учебного 

процесса, а также графика каникул; 

- определение основных учебно-методических и научно-исследовательских 

направлений деятельности Учреждения, обеспечивающих инновационное 

развитие Учреждения; 

- утверждение ежегодного отчета о результатах самообследования 

деятельности Учреждения; 

- ознакомление с итоговыми документами по проверке контролирующими 

органами деятельности Учреждения и заслушивание отчетом о мероприятиях по 

устранению недостатков, выявленных в ходе проверок; 

- заслушивание сообщений о санитарно-гигиеническом режиме, состоянии 

охраны труда и техники безопасности; 

- определение направлений развития материальной, учебной и научно-

исследовательской базы для использования в учебном процессе эффективных 

методов обучения и новых образовательных технологий; 

- организация и совершенствование работы должностных лиц и 

структурных подразделений учреждения; 
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- рассмотрение, утверждение программ воспитания и социализации 

обучающихся, утверждение отчета по реализации программ воспитания и 

социализации обучающихся; 

- взаимодействие со структурными подразделениями и органами 

самоуправления учреждения; 

- контроль над исполнением настоящего Устава должностными лицами и 

структурными подразделениями Учреждения; 

- контроль над качеством и безопасностью условий труда и обучения в 

Учреждении. 

3.17. Педагогический совет. 

3.17.1. Педагогический совет создается в целях управления организацией 

образовательного процесса, развития содержания образования, реализации 

основных профессиональных образовательных программ, повышения качества 

обучения и воспитания, а также содействия повышению профессионального 

уровня педагогических работников и является коллегиальным совещательным 

органом, объединяющим педагогов и других работников, непосредственно 

участвующих в обучении и воспитании обучающихся. 

3.17.2. В состав Педагогического совета входят директор Учреждения и 

работники Учреждения, непосредственно связанные с учебной, методической и 

воспитательной работой. Состав Педагогического совета определяется ежегодно 

на первом заседании Педагогического совета и утверждается директором 

Учреждения сроком на один год. 

3.17.3. Порядок деятельности Педагогического совета и принятие им 

решений определяется Положением о Педагогическом совете, принимаемым на 

заседании Совета Учреждения и утверждаемым приказом директора Учреждения. 

3.18. Отношения между работниками и администрацией Учреждения 

регулируются трудовым договором, условия которого не могут противоречить 

трудовому законодательству. 

3.19. Права и свободы педагогических работников, гарантии их реализации, 

а также обязанности определяются соответствующим локальным актом 

учреждения. 

3.20. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических 

работников Учреждения устанавливается Правилами внутреннего трудового 

распорядка, иными локальными нормативными актами Учреждения, трудовым 

договором, графиками работы и расписанием занятий в соответствии с 

требованиями трудового законодательства и с учетом особенностей, 

установленных федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 
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3.21. В Учреждении наряду с должностями педагогических работников 

предусматриваются должности инженерно-технических, административно-

хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных, медицинских и 

иных работников, осуществляющих вспомогательные функции. 

3.22. Правовой статус (права, обязанности и ответственность) 

вспомогательного (инженерно-технического, административно хозяйственного, 

производственного, учебно-вспомогательного, медицинского) персонала 

закреплен в соответствии с действующим законодательством в Правилах 

внутреннего трудового распорядка, должностных инструкциях и в трудовых 

договорах с работниками. 

3.23. Право на занятие должностей, предусмотренных пунктом 3.22., имеют 

лица, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в 

квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах. 

3.24. Каждый работник Учреждения обязан: 

- выполнять Устав Учреждения и должностные обязанности; 

- выполнять Правила внутреннего трудового распорядка; 

- качественно выполнять возложенные на него обязанности; 

- бережно относиться к имуществу Учреждения; 

- периодически проходить бесплатные медицинские осмотры. 

3.25. К трудовой деятельности в Учреждении не допускаются лица, 

имеющие или имевшие судимость, а равно и подвергавшиеся уголовному 

преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении 

которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления, 

указанные в абзацах третьем и четвертом части второй статьи 331 Трудового 

кодекса Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных 

частью третьей указанной статьи. 

Лица из числа указанных в абзаце третьем части второй статьи 331 

Трудового кодекса Российской Федерации, имевшие судимость за совершение 

преступлений небольшой тяжести и преступлений средней тяжести против жизни 

и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной 

госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую 

помощь в стационарных условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолетних, 

здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного 

строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности, и 

лица, уголовное преследование в отношении которых по обвинению в 

совершении этих преступлений прекращено по не реабилитирующим основаниям, 

могут быть допущены к трудовой деятельности в Учреждении при наличии 

решения комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, созданной 
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высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской 

федерации, о допуске их к соответствующему виду деятельности. 

3.26. К педагогической деятельности допускаются лица, имеющие 

образовательный ценз, который определяется в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации в сфере образования. 

К педагогической деятельности не допускаются лица: 

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью соответствии с 

вступившим в законную силу приговором суда; 

- имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному 

преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении 

которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против 

жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 

незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую 

психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой 

неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и 

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ 

конституционного строя и безопасности государства, а также против 

общественной безопасности, за исключением случаев, предусмотренных частью 

третьей статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации; 

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за иные умышленные 

тяжкие и особо тяжкие преступления, не указанные в абзаце третьем части второй 

статьи 331 Трудового кодекса Российской Федерации; 

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом 

порядке; 

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

области здравоохранения. 

Лица из числа указанных в абзаце третьем части второй статьи 331 

Трудового кодекса Российской Федерации, имевшие судимость за совершение 

преступлений небольшой тяжести и преступлений средней тяжести против жизни 

и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной 

госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую 

помощь в стационарных условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолетних, 

здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного 

строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности, и 

лица, уголовное преследование в отношении которых по обвинению в 

совершении этих преступлений прекращено по не реабилитирующим основаниям, 

могут быть допущены к педагогической деятельности при наличии решения 
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комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, созданной высшим 

исполнительным органом государственной власти субъекта Российской 

Федерации, о допуске их к педагогической деятельности. 

3.27. Правовой статус обучающихся и их родителей (законных 

представителей) определяется локальными актами Учреждения. 

 

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

4.1. С целью обеспечения уставной деятельности, в порядке установленным 

законодательством Российской Федерации, Владимирской области, Министерство 

закрепляет за Учреждением на праве оперативного управления имущество 

согласно Приложению к Уставу. 

Право оперативного управления на имущество, в отношении которого 

Министерством принято решение о закреплении его за Учреждением, возникает у 

Учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и 

иными правовыми актами или решением Министерства и прекращается по 

основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством, а 

также в случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения по решению 

Министерства. 

4.2. Имущество, закрепляемое за Учреждением, является государственной 

собственностью Владимирской области, подлежит обязательному учету в реестре 

государственного имущества Владимирской области. 

Земельные участки предоставляются Учреждению в постоянное 

(бессрочное) пользование в порядке, установленном действующим 

законодательством. 

4.3. Учреждение владеет, пользуется всем находящимся у него на праве 

оперативного управления имуществом в пределах, установленных законом, в 

соответствии с целями своей деятельности и назначением этого имущества и, 

если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия 

Министерства. 

Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное 

Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 

этого имущества, а также находящееся у учреждения особо ценное движимое 

имущество, подлежит обособленному учету в установленном порядке. 

4.4. Учреждение вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо 

ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Министерством или 

приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на 

приобретение такого имущества, с согласия Министерства и Учредителя. 
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Остальным имуществом, находящимся на праве оперативного управления, 

Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено 

законом. 

Учреждение передает в безвозмездное пользование органам 

государственной власти области, государственным учреждениям Владимирской 

области особо ценное движимое имущество, закрепленное за ним Министерством 

или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем 

на приобретение такого имущества, а также недвижимое имущество с согласия 

Министерства и Учредителя. 

Органам государственной власти Российской Федерации, федеральным 

государственным учреждениям, администрациям муниципальных образований 

Владимирской области, некоммерческим организациям и физическим лицам 

указанное имущество передается в безвозмездное пользование в порядке, 

установленном законодательством. 

4.5. Списание закрепленного за Учреждением имущества осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством. 

4.6. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии 

C предметом и целями деятельности, определенными федеральными законами и 

настоящим Уставом. 

Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и 

соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана в 

настоящем Уставе. Доходы, полученные от указанной деятельности, и 

приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное 

распоряжение Учреждения и используются им для достижения целей, ради 

которых оно создано. 

Собственник имущества Учреждения не имеет права на получение доходов 

от осуществления Учреждением деятельности и использования закрепленного за 

Учреждением имущества. 

4.7. Учреждение вправе с согласия Министерства, Учредителя, и 

заместителя Губернатора Владимирской области, осуществляющего координацию 

деятельности в соответствующей отрасли (сфере управления), вносить 

недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением, или приобретенное 

Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 

этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое 

имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным 

образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их 

учредителя или участника. 

4.8.Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом,  
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находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением 

недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного 

за Учреждением Министерством или приобретенного Учреждением за счет 

средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. 

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда 

гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в 

соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено 

взыскание, субсидиарную ответственность несет Учредитель Учреждения. 

Учреждение не отвечает по обязательствам собственника имущества 

учреждения. 

4.9. Источниками формирования имущества Учреждения являются: 

- средства областного бюджета; 

- внебюджетные средства; 

- государственное имущество Владимирской области, закрепленное 

установленном порядке; 

- имущество, приобретенное за счет финансовых средств Учреждения, в том 

числе за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности; 

- доход, полученный от реализации услуг, а также других видов 

приносящей доход деятельности Учреждения; 

- безвозмездные и благотворительные взносы, пожертвования организаций, 

граждан, 

- иные источники, предусмотренные действующим законодательством. 

4.10. При осуществлении оперативного управления имуществом 

Учреждение обязано: 

- эффективно использовать закрепленное на праве оперативного 

управления имущество; 

- не ухудшать технологического состояния имущества, за исключением 

ухудшения, связанного с нормативным износом ценного имущества в процессе 

эксплуатации; 

- начислять амортизационные отчисления на изнашиваемую часть 

имущества; 

- обеспечивать сохранность и использовать закрепленное за ним на праве 

оперативного управления имущество строго по целевому назначению. 

4.11. Учреждение обязано ежегодно опубликовывать отчеты о своей 

деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества. Порядок, 

сроки и формы опубликования отчетов устанавливаются действующим 

законодательством. 

4.12. Контроль за использованием по назначению и сохранностью 

имущества, закрепленного за Учреждением, осуществляет Министерство и 
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Учредитель, которые вправе производить документальные и фактические 

проверки (ревизии, инвентаризации). 

4.13. Министерство по согласованию с Учредителем, вправе изъять 

неиспользуемое либо используемое не по назначению, а также не отраженное в 

балансе имущество Учреждения и распорядиться им по своему усмотрению. 

4.14. Согласование реконструкции и капитального ремонта помещений 

учреждения, закрепленных за ним на праве оперативного управления, 

осуществляется Учредителем, и заместителем Губернатора Владимирской 

области, осуществляющим координацию деятельности в соответствующей 

отрасли (сфере управления). 

4.15. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и 

особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или 

приобретенных учреждением за счет выделенных ему на приобретение такого 

имущества бюджетных средств, расходов на уплату налогов, в качестве объекта 

налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том 

числе земельные участки. 

В случае сдачи в аренду недвижимого имущества и особо ценного 

движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного 

Учреждением за счет выделенных ему на приобретение такого имущества 

бюджетных средств, финансовое обеспечение содержания такого имущества 

Учредителем не осуществляется. 

4.16. Учреждение в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации может оказывать дополнительные образовательные 

услуги. Доход от такой деятельности Учреждением распределяется на 

обеспечение развития и совершенствования образовательного процесса, в том 

числе на увеличение расходов по заработной плате. 

4.17. Учреждение вправе совершать крупные сделки, а также сделки, в 

совершении которых имеется заинтересованность, с предварительного одобрения 

Наблюдательно совета и согласия Учредителя. 

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого 

настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску Учреждения 

или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или 

должна была знать об отсутствии одобрения сделки Наблюдательным советом. 

Совершение сделок, возможными последствиями которых является 

отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или 

имущества, приобретенного Учреждением за счет выделенных ему из областного 

бюджета или бюджета государственного внебюджетного фонда Российской 
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Федерации, запрещается, если иное не установлено законодательством 

Российской Федерации. 

Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере 

убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с 

нарушением требований действующего законодательства, независимо от того, 

была ли эта сделка признана недействительной. 

4.18. Директор Учреждения несет ответственность за сохранность и 

использование по назначению закрепленного за Учреждением имущества в 

порядке, установленном действующим законодательством. 

4.19. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, 

предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной 

деятельности на основе договоров. 

4.20. Учреждение имеет право: 

- привлекать для осуществления своих функций на договорной основе 

другие предприятия, учреждения и организации; 

- приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у них 

финансовых ресурсов; 

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по 

согласованию с Учредителем; 

- истребовать имущество из чужого незаконного владения; 

- истребовать имущество от добросовестного приобретателя; 

- требовать устранения нарушений его права, не связанного с лишением 

владения. 

4.21. Бухгалтерская и статистическая отчетность представляется в 

вышестоящие организации в установленном порядке. За искажение 

государственной отчетности должностные лица Учреждения несут 

установленную законодательством дисциплинарную, административную и 

уголовную ответственность. 

4.22. Контроль и ревизия деятельности Учреждения осуществляются 

Учредителем и Министерством, а также налоговым, природоохранными и 

другими органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с 

действующими законодательными актами Российской Федерации возложена 

проверка деятельности государственных учреждений. 

4.23. Минимальные размеры ставок заработной платы (должностных 

окладов) работников Учреждения устанавливаются законодательством 

Российской Федерации и Владимирской области. 

4.24. Учреждение в установленном порядке и в соответствии с 

о системе оплаты труда работников действующим законодательством 

государственных областных учреждений отрасли образования, определяет оплату 



29 
 

труда, размеры должностных окладов всех категорий работников, доплат, 

надбавок, премий и других выплат стимулирующего характера за счет средств 

областного бюджета и приносящей доход деятельности. 

 

5. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

5.1. Учреждение осуществляет оперативный и бухгалтерский учет, 

руководствуясь Федеральным законом «О бухгалтерском учете», Инструкцией по 

бухгалтерскому учету автономных учреждениях, локальным актом «Учетная 

политика учреждения». 

5.2. Формы и порядок ведения бухгалтерского учета устанавливаются 

Минфином России, сроки представления периодической и годовой бухгалтерской 

отчетности устанавливаются Учредителем. Формы статистической отчетности 

Учреждения, адреса, сроки и порядок их представления устанавливаются 

органами государственной статистики. 

5.3. Контроль за соблюдением Учреждением финансово-хозяйственной 

дисциплины осуществляется соответствующими федеральными и региональными 

органами. 

5.4. Должностные лица Учреждения несут установленную 

законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную 

или уголовную ответственность за сохранность и эффективность использования 

закрепленной за ним собственности, за искажение бухгалтерской отчетности, за 

организацию бюджетного учета. 

5.5. Учреждение обеспечивает учет и сохранность документов по личному 

составу (приказы, личные дела, личные карточки, расчетно-платежные 

ведомости) и комплекта архивных документов, своевременно обязуется передать 

их на государственное хранение в случае ликвидации Учреждения. 

 

6. ЛИКВИДАЦИЯ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

6.1. Учреждение реорганизуется или ликвидируется в порядке, 

установленном гражданским законодательством, с учетом особенностей, 

предусмотренных законодательством об образовании. 

6.2. Решение о ликвидации Учреждения принимается Правительством 

Владимирской области на основании представления Учредителя и по 

согласованию с Министерством и Министерством финансов Владимирской 

области. 
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6.3. Порядок проведения оценки последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации Учреждения, включая критерии этой оценки, 

порядок создания комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки 

ею заключений устанавливаются Учредителем. 

6.4. При ликвидации Учреждения требования его кредиторов 

удовлетворяются за счет его имущества, на которое в соответствии с 

законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

Недвижимое имущество и движимое имущество Учреждения, оставшееся 

после удовлетворения требований кредиторов, а также недвижимое имущество, 

на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено 

взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной 

комиссией другому областному учреждению или предприятию по приказу 

Министерства на основании предложений Учредителя. 

6.5. При реорганизации и ликвидации Учреждения, увольняемым 

работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации. 

6.6. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. 

Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, определенном 

действующим законодательством. 

 

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

 

7.1. Изменения в устав Учреждения вносятся в порядке, установленном 

действующим законодательством. 

7.2. Изменения в Устав вступают в силу после их государственной 

регистрации в порядке, установленном действующим законодательством. 
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Приложение к Уставу 

государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Владимирской 

области «Ковровский промышленно-гуманитарный 

колледж» 

 

 

 

 

 

Перечень 

Государственного имущества, закрепленного на праве оперативного управления 

за государственным автономным  профессиональным образовательным учреждением Владимирской области  

«Ковровский промышленно-гуманитарный колледж»  

по состоянию на 01 ноября 2024 г. 
 

№ 

п/

п 

Полное наименование  недвижимого имущества Адрес  

объекта 

Инвентарн

ый номер 

Первоначальн

ая (балансовая 

стоимость) 

руб. 

Остаточная стоимость 

(руб.) 

  I.       Недвижимое имущество: 

1. Учебно-бытовой корпус, нежилое здание  601914, Владимирская область, г. Ковров, 

ул. Владимирская, д. 53 

1000005 24 678 311,02 14 678 702,87 

2.  Учебно-административный корпус, нежилое здание 601914, Владимирская область, г. Ковров, 

ул. Владимирская, д. 53 

1000001 12 943 263,00 8 238 978,91 

3.  Гаражно-складской корпус, нежилое здание 601914, Владимирская область, г. Ковров, 

ул. Владимирская, д. 53 

1000004 821 412,50 125 503,45 

4. Помещения в здании профессионального училища 

№45(согласно техническому паспорту: помещения первого 

этажа №№1-13,второго этажа №№1-21,четвертого этажа 

№№1-20, а также лестничные клетки №№1 первого, второго,  

четвертого этажей) 

601300,Владимирская 

область,г.Камешково,ул Ленина, д.10 

4101120000

04 

4 905 385,74 - 

5. Помещения в здании профессионального училища 

№45(согласно техническому паспорту: помещения третьего 

этажа №№1-25, лестничные клетки третьего этажа) 

601300,Владимирская 

область,г.Камешково,ул Ленина, д.10 

4101120000

04 

1 799 405,55 - 

  Итого по разделу I.  

 

45 147 777,81 

 

23 043 185,23 
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II. Особо ценное движимое имущество, закрепленное за учреждением собственником или 

приобретенное за счет выделенных учредителем средств: 

№ п/п Полное наименование особо ценного движимого имущества Инвентарный номер Первоначальная 

(балансовая 

стоимость) руб. 

Остаточная 

стоимость (руб.) 

1.  Автомобиль ВАЗ 21053 1500009 140 056,00 - 

2.  Автомобиль ГАЗ -2217-404 Сильвер 1101050010 368 000,00 - 

3.  FENDER PASSPORT PO-250+ Активная система 250 Вт/8 со 

встроенным CD-проигрывателем, с цифровым  процессором эффектов 

101040000386 53 000,00 - 

4.  Аппарат Trans Pocket 1500 MMA 101040000251 29 028,00 - 

5.  Аппарат Trans Pocket 1500 MMA 101040000250 29 028,00 - 

6.  Аппарат Trans Pocket 1500 MMA 101040000249 29 028,00 - 

7.  Аппарат включающий 15 градусную горелку для резки металла N30-

006147 PMX30-CEHND SYS 

101040000253 72 761,28 - 

8.  Вертикально-сверлильный станок 1320036 46 890,76 - 

9.  Вертикально-сверлильный станок 1320040 46 890,76 - 

10.  Вертикально-сверлильный станок 1320039 46 890,76 - 

11.  Вертикально-сверлильный станок 1320041 46 890,76 - 

12.  Вертикально-сверлильный станок 1320038 46 890,76 - 

13.  Вертикально-сверлильный станок 1320037 46 890,76 - 

14.  Вертикально-фрезерный станок 1320042 240 449,76 - 

15.  Вертикально-фрезерный станок 1320035 94 728,96 - 

16.  Вертикально-фрезерный станок 1320033 166 749,12 - 

17.  Вертикально-фрезерный станок 1320120 120 435,84 - 

18.  Вертикально-фрезерный станок 1320004 466 065,39 - 

19.  Генератор  SDMO-SH 4000 101040000304 99 000,00 - 

20.  Горизонтально-фрезерный станок 1320118 118 478,88 - 

21.  Горизонтально-фрезерный станок 1320117 118 478,88 - 

22.  Интерактивная доска SMART Technologies SMART Board 680i3 со 

встроенным XGA проектором Unifi 55 

101040000346 217 668,00 - 

23.  Интерактивная доска FX-77 (Hitachi StarBoard) 101040000192 68 900,00 - 

24.  Интерактивная доска SMART Technologies SMARТ Board 660 101040000371 58 000,00 - 

25.  Интерактивная доска SMART Technologies SMARТ Board 660 101040000374 58 000,00 - 

26.  Интерактивная доска SMART Technologies SMARТ Board 660 101040000373 58 000,00 - 

27.  Интерактивная доска SMART Technologies SMARТ Board 660 101040000372 58 000,00 - 

28.  Интерактивный дисплей Sympodium ID350, диагональ 15* 101040000348 71 649,00 - 
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29.  Интерактивный дисплей Sympodium ID350, диагональ 15* 101040000382 69 500,00 - 

30.  Интерактивный дисплей Sympodium ID350, диагональ 15* 101040000349 71 649,00 - 

31.  Комплект сварочного полуавтомата Варио Синержик 3400 ZA-Фрониус 101040000230 147 500,00 - 

32.  Комплект сварочного полуавтомата Варио Синержик 3400-ZA-Фрониус 101040000231 147 500,00 - 

33.  Круглошлифовальный станок 3 Е 12 101040000271 100 800,00 - 

34.  Ленточнопильный станок по металлу  MBS-56 CS 101040000308 51 000,00 - 

35.  Молот пневмотический ковочный модель МА4129 101040000314 381 425,00 - 

36.  Мультимедиа-проектор Mitsubishi XL 6600U. XGA. 6000 ANSI im. 9,0 

кг 

101040000354 142 525,40 - 

37.  Ножницы гильотинные механические с наклонным ножом, модель 

СТД9А 

101040000313 491 150,00 - 

38.  Плазменная панель 42* Panasonic TH-42PH11RK чёрный 101040000350 49 982,00 - 

39.  модель JPSG-1020A Плоскошлифовальный станок JE-4145207 101040000311 648 994,13 - 

40.  Принтер А3 НР COLOR лазерный  LaserJet 5550DN с 2-х сторонней 

печатью 

101040000362 119 940,00 - 

41.  Сварочный аппарат  Magic Wave 2200 Job 101040000246 164 368,10 - 

42.  Сварочный аппарат Trans Pocket  2500 101040000252 102 070,00 - 

43.  Сервер приложений 101040000343 95 000,00 - 

44.  Серверный шкаф 101040000344 186 500,00 - 

45.  Симулятор стойки системы ЧПУ HAAS 101060000748 181 300,00 - 

46.  Симулятор стойки системы ЧПУ HAAS 101060000747 181 300,00 - 

47.  Система для голосования Senteo: ресивер,24 пульта управления, 

программное обеспечение 

101040000377 77 302,00 - 

48.  Система для голосования Senteo: ресивер,24 пульта управления, 

программное  обеспечение 

101040000353 79 720,90 - 

49.  Токарно-винторезный станок 1320063 124 349,76 - 

50.  Токарно-винторезный станок 1320062 124 349,76 - 

51.  Токарно-винторезный станок 1320061 117 188,64 - 

52.  Токарно-винторезный станок 1320060 117 188,64 - 

53.  Токарно-винторезный станок 1320059 117 188,64 - 

54.  Токарно-винторезный станок 1320058 117 188,64 - 

55.  Токарно-винторезный станок 1320057 117 188,64 - 

56.  Токарно-винторезный станок 1320056 117 188,64 - 

57.  Токарно-винторезный станок 1320055 131 176,80 - 

58.  Токарно-винторезный станок 1320054 108 171,36 - 

59.  Токарно-винторезный станок 1320053 108 171,36 - 

60.  Токарно-винторезный станок 1320052 108 171,36 - 
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61.  Токарно-винторезный станок 1320007 533 332,80 - 

62.  Токарно-винторезный станок 1320006 533 332,80 - 

63.  Токарно-винторезный станок 1320073 126 826,56 - 

64.  Токарно-винторезный станок 1320071 126 826,56 - 

65.  Токарно-винторезный станок 1320065 126 826,56 - 

66.  Токарный станок с ЧПУ модель TAKISAWA   EX-105 101040000285 2 752 350,00 - 

67.  Универсально-фрезерный станок 1320113 107 684,64 - 

68.  Учебно-лабораторное оборудование для лаборатории "Технологии 

сварочного производства", ОКДП 2922000-1 комплект (класс на 

12учащихся) 

101040000284 4 347 100,00 - 

69.  Учебно-лабораторное оборудование для лаборатории "Станки с ЧПУ"   

1 комплект 

101040000446 7 410 000,00 - 

70.  Учебно-лабораторное оборудование для лаборатории "Электротехника" 

ОКДП 2922000 1 комплект (класс на12 учащихся) 

101040000282 3 612 100,00 - 

71.  Учебно-лабораторное оборудование для лаборатории "Техническое 

черчение и компъютерное проектирование", ОКДП 2922000 1комплект 

(класс на 12 учащихся) 

101040000283 1 978 100,00 - 

72.  Файловый сервер (контроллер домена организации) 101040000342 95 000,00 - 

73.  Холодильная витрина ВС9-1,5 1380437 51 332,70 - 

74.  Шкаф жарочный ЭШВ-3 101060000806 77 000,00 - 

75.  Электрическая плита ЭП-6ЖШ 101040000513 57 000,00 - 

76.  Шкаф пекарский электрический ШПЭСМ-3М. Торгмаш 101060000825 64 508,00 - 

77.  Установка аргонно-дуговой сварки 164071 61 360,00 4 601,31 

78.  Интерактивная доска Хитачи Ай Тек ВА0000000182 55 000,00 - 

79.  Интерактивная доска Inter Write Board ВА0000000196 58 325,00 - 

80.  Проектор 2000 Бенг ВА0000000136 43 210,00 - 

81.  Цифровой видеорегистратор Best DBR-801(250) со встроенным 

декодирующим блоком 

ВА0000000240 44 057,00 - 

82.  МТ-501 серия 02 машина контактной сварки (с удлиненной консолью) ВА0000000201 78 500,00 - 

83.  Инверторный аппарат ВА0000000205 73 400,00 - 

84.  Инверторный аппарат плазменной резки ВА0000000206 139 716,00 - 

85.  Инверторный аппарат ВА0000000207 36 007,00 - 

86.  Инверторный аппарат ВА0000000208 73 327,00 - 

87.  Инверторный аппарат MIG 250 Y (J04) ВА0000000217 39 500,00 - 

88.  Рабочее место сварщика (стол сварщика) СП-01 ВА0000000218 58 800,00 - 

89.  Рабочее место сварщика (стол сварщика) СП-01 ВА0000000219 58 800,00 - 

90.  Рабочее место сварщика (стол сварщика) СП-01 ВА0000000220 58 800,00 - 

91.  Рабочее место сварщика (стол сварщика) СП-01 ВА0000000221 58 800,00 - 
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92.  Рабочее место сварщика (стол сварщика) СП-01 ВА0000000222 58 800,00 - 

93.  Фильтр ФМВ-3000 (блок с фильтрующим элементом машинное 

отделение вентилятор) 

ВА0000000227 78 900,00 - 

94.  Фильтр ФМВ-3000 (блок с фильтрующим элементом машинное 

отделение вентилятор) 

ВА0000000228 78 900,00 - 

95.  Выпрямитель сварочной ВД-306И 315А инверторный 29кг 380в Китай ВА0000000232 23 100,00 - 

96.  Выпрямитель сварочной ВД-306И 315А инверторный 29кг 380в Китай ВА0000000233 23 100,00 - 

97.  Выпрямитель сварочной ВД-306И 315А инверторный 29кг 380в Китай ВА0000000234 23 100,00 - 

98.  Выпрямитель сварочной ВД-306И 315А инверторный 29кг 380в Китай ВА0000000235 23 100,00 - 

99.  Прибор для отработки зажигания и ведения дуги ВА0000000237 298 000,00  - 

100.  Автомобиль ГАЗ-322132 164047 384 000,00 - 

101.  Автомобиль ВАЗ-21140 164046 217 080,00 - 

102.  Мебель 164014 168 375,20 - 

103.  Терминал Net Point 26 "Связной" 101040000563 60 000,00 - 

104.  Установка аргонодуговая Foxweid TIG 3100 DC Pulse 101040000572/10/14 54 278,00 - 

105.  Проектор Viewsonic  (DLP 1920x1080, 3000пм ANC)  101040000577/12/14 66 269,00 1 104,68 

106.  3D принтер PrintBox3D One 101040000576/12/14 205 000,00 - 

107.  3D сканер Artek Eva lait 101040000575/12/14 395 000,00 - 

108.  Дополнительное оборудование к системе лазерной гравировки  11/14 

(стол ,линза,2 системы) 

101040000584/12/14 175 000,00 - 

109.  Интерактивная панель Смарт  12/2014 101040000583/12/14 299 000,00 4 982,94 

110.  Система вытяжки и очистки воздуха   11/2014 101040000582/12/14 395 000,00 - 

111.  Система лазерной гравировки   11/2014 101040000581/12/14 390 000,00 - 

112.  Интерактивный учебный класс 101060000891/10/15 2 200 000,00 - 

113.  Интерактивная доска Smart Touch 4USE/RS82(32 касания) 101060000898 55 853,84 - 

114.  Источник питания Master Tig MLS 2300 ACDC 101060000900/12/16 207 558,46 - 

115.  Панель управления Master Tig MLS ACX 101040000607/12/16 65 324,71 - 

116.  Источник питания KEMPACT 323R 101040000611/12/16 129 596,95 - 

117.  Комплект сварочного оборудования 101040000628/04/18 449 105,00 - 

118.  Комплект сварочного оборудования 101040000629/04/18 449 105,00 - 

119.  Комплект сварочного оборудования 101040000630/04/18 449 105,00 - 

120.  Комплект сварочного оборудования 101040000631/04/18 449 105,00 - 

121.  Комплект сварочного оборудования 101040000806/01/19 456 288,00 - 

122.  Комплект сварочного оборудования 101040000807/01/19 456 288,00 - 

123.  Комплект оборудования (токарный станок с ЧПУ,оснасткой и 

инструментом) 

 

101040000637/05/18 11 835 089,00 6 772 301,27 
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124.  Комплект оборудования (фрезерный станок с ЧПУ,оснасткой и 

инструментом) 

101040000638/05/18 11 090 203,00 6 346 060,52 

125.  FINI Винтовой компрессор на ресивере 101040000632/04/18 213 153,00 - 

126.  Вентилируемый стол плазменого раскроя 101040000667/07/18 390 000,00 44 571,22 

127.  Источник плазмнной резки металла 101040000668/07/18 390 000,00 131 083,34 

128.  3D принтер Formlabs Form2 101040000672/07/18 329 100,00 117 927,50 

129.  3D принтер Picaso 3D Designer X Pro 101040000673/07/18 265 000,00 97 482,39 

130.  Система числового-программного управления плазменной и газовой 

резки металла 

101040000674/07/18 315 000,00 97 125,00 

131.  Сетевой накопитель QNAR 101040000647/07/18 116 501,00 13 961,38 

132.  3D- принтер CuBot 101040000644/07/18 120 000,00 11 714,39 

133.  3D сканер RangeVision Spectrum 101040000669/07/18 299 808,00 - 

134.  Ноутбук с ПО RangeVision 101040000670/07/18 80 000,00 - 

135.  Сервер для удаленного обучения 101040000649/07/18 186 632,00 - 

136.  Сервер для системы мониторинга 101040000650/07/18 165 140,00 - 

137.  Сервер для построения доменной сети 101040000677/07/18 303 619,00 115 543,78 

138.  Ноутбук ASUS 15,6 VivoBook  101040000679/07/18 61 587,00 - 

139.  Ноутбук ASUS 15,6 VivoBook  101040000680/07/18 61 587,00 - 

140.  Ноутбук ASUS 15,6 VivoBook  101040000681/07/18 61 587,00 - 

141.  Ноутбук 15,6 "Asus X512FL-BQ259T" 101040000841/12/19 57 704,00 - 

142.  Ноутбук 15,6 "Asus X512FL-BQ259T" 101040000842/12/19 57 704,00 - 

143.  Системный блок (i5-8400) 101040000822/11/19 60 383,00 - 

144.  Система для проведения видеоконференции в помещениях среднего и 

большого размера 

101040000682/07/18 65 000,00 - 

145.  Телевизор LED TCL 55 101040000678/07/18 52 771,00 - 

146.   LADA, 219010 LADA GRANTA 101040000643/07/18 399 900,00 42 846,75 

147.  Дефектоскоп ультразвуковой УД2В-П46 101040000646/07/18 195 800,00 23 465,09 

148.  Лазерный комплекс  101040000671/07/18 399 000,00 45 600,00 

149.  Координатно-измерительная машина 101040000719/09/18 2 542 605,00 995 853,26 

150.  Матричный коммутатор Kramer 101040000718/09/18 395 885,00 235 331,72 

151.  Система видеонаблюдения 101040000747/12/18 575 149,26 91 196,97 

152.  Комплекс аппаратно-программный для скрининг-оценки 101040000879/06/20 59 500,00 - 

153.  Посудомоечная машина Abat 101040000892/10/20 107 927,00 46 254,20 

154.  Ноутбук Asus X503FA 101040000941/12/20 56 580,00 - 

155.  Ноутбук Asus X503FA 101040000942/12/20 56 580,00 - 

156.  Ноутбук Asus X503FA 101040000943/12/20 56 580,00 - 

157.  Ноутбук Asus X503FA 101040000944/12/20 56 580,00 - 

158.  Ноутбук Asus X503FA 101040000945/12/20 56 580,00 - 

159.  Ноутбук Asus X503FA 101040000946/12/20 56 580,00 - 

160.  Ноутбук Asus 101040000957/12/20 55 180,00 - 
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161.  Ноутбук Asus 101040000958/12/20 55 180,00 - 

162.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010044/12/21 50 547,00 - 

163.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010045/12/21 50 547,00 - 

164.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010046/12/21 50 547,00 - 

165.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010047/12/21 50 547,00 - 

166.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010042/12/21 50 547,00 - 

167.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010043/12/21 50 547,00 - 

168.  компьютер  в сборе Digitech AMD Ryxen 5 PRO 2400G  1010400010041/12/21 50 547,00 - 

169.  МФУ лазерный  Xerox DocuCentre 1010400010049/12/21 103 000,00 61 309,54 

170.  Ноутбук  №1  1010400010056/12/21 52 902,00 - 

171.  Ноутбук  №1  1010400010057/12/21 52 902,00 - 

172.  Ноутбук  №1  1010400010058/12/21 52 902,00 - 

173.  Ноутбук  №1  1010400010059/12/21 52 902,00 - 

174.  Ноутбук  №1  1010400010060/12/21 52 902,00 - 

175.   Машинка для заточки вольфрамовых электродов КЕДР ТIG-40 ВА110104067 53 156,00 - 

176.  Моноблок Китай 101040001003/05/21 53 866,83 - 

177.  машина  швейная 1022 кл 110134000076 84 642,30 - 

178.  машина  швейная 1022 кл 110134000078 84 642,30 - 

179.  машина  швейная 1022 кл 110134000075 84 642,30 - 

180.  машина  швейная 1022 кл 110134000077 84 642,30 - 

181.  машина  швейная 1022 кл 110134000073 84 639,48 - 

182.  машина  швейная 1022 кл 110134000079 84 642,30 - 

183.  машина  швейная 1022 кл 110134000082 84 642,30 - 

184.  машина  швейная 1022 кл 110134000080 84 642,30 - 

185.  Система контроля и управления доступом (г.Камешково) 410124000009 155 317,00 96 396,76 

186.  Интерактивная доска 410134000169 63 850,00 - 

187.  Ноутбук для управленческого персонала 410124000032 56 721,72 - 

188.  Система видеонаблюдения (г.Камешково) 410124000013 337 856,16 103 885,97 

189.  Ноутбук педагога 410124000038 70 519,00 - 

190.  Система оповещения о  чрезвычайной ситуации (г.Камешково) 410124000014 103 469,39 67 097,14 

191.  Автоматическая пожарная сигнализация в здании  ГБПОУ ВО  ККСТ в 

г. Камешково 

410124000007 80 000,00 43 862,20 

192.  Автомобиль ВАЗ - 21043 410125000005 165 945,00 - 

193.  Оверлок 110134000052 22 100,00 - 

194.  Фрезерный станок по дереву Корвет-85 110134000090 28 450,00 - 

195.  Станок деревообрабатывающий "ЛУЧЕСА" 110134000043 30 918,72 - 
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196.  Электрофрезер 110134000044 14 569,26 - 

197.  Станок " СУНГИРЬ " 110134000006 14 588,61 - 

198.  Станок токарный (Корвет-75 Энкор) 110134000100 24 000,00 4 313,22 

199.  Станок шлифовальный 110134000099 21 950,00 - 

200.  Станок долбежный 110134000098 27 535,00 - 

201.  Рейсмус 110134000046 28 009,80 - 

202.  Стационарный металлодетектор 1010400010068/02/22 218 850,00 140 689,20 

203.  комплект сварочного оборудования для аргонно-дуговой сварки 10104000988/03/21 398 512,39 199 256,29 

204.  комплект сварочного оборудования для аргонно-дуговой сварки 10104000989/03/21 398 512,39 199 256,29 

205.  комплект сварочного оборудования для аргонно-дуговой сварки 10104000990/03/21 398 512,39 199 256,29 

206.  комплект сварочного оборудования для полуавтоматической сварки 10104000099/03/21 226 132,50 113 066,10 

207.  комплект сварочного оборудования для полуавтоматической сварки 101040000992/03/21 226 132,50 113 066,10 

208.  комплект сварочного оборудования для полуавтоматической сварки 101040000993/03/21 226 132,50 113 066,10 

209.  Дефектоскоп ультразвуковой А1212 MASTER в базовой комплектации 100400010122/06/22 394 185,00 210 232,00 

210.  системный блок Digitech Intel Ptntium G6505 1010400010065/03/22 55 450,00 - 

211.  системный блок Digitech Intel Ptntium G6505 1010400010066/03/22 55 450,00 - 

212.  системный блок Digitech Intel Ptntium G6505 1010400010067/03/22 55 450,00 - 

213.  МФУ HP LaserJet Pro М428fdw 100400010082/05/22 86 000,00 - 

214.  Зеркальный фотоаппарат CANON 100400010085/05/22 76 826,00 - 

215.  Ноутбук  Lenovo IdealPad L3 100400010086/05/22 56 455,00 - 

216.  Ноутбук  Lenovo IdealPad L3 100400010087/05/22 56 455,00 - 

217.  Ноутбук  Lenovo IdealPad L3 100400010088/05/22 56 455,00 - 

218.  Ноутбук  Lenovo IdealPad L3 100400010089/05/22 56 455,00 - 

219.  Ноутбук  Lenovo IdealPad L3 100400010090/05/22 56 455,00 - 

220.  Ноутбук  Lenovo IdealPad L3 100400010091/05/22 56 455,00 - 

221.  МФУ лазерный Brother MFC-L2700DWR 101060001144/06/22 56 720,00 - 

222.  Ноутбук Lenovo ThinkBook 15 G2 ITL 15.6 FHD (1920х1080) 100400010128/12/22 62 000,00 - 

223.  Ноутбук  Aquarius 100400010093/06/22 52 669,72 - 

224.  Ноутбук  Aquarius 100400010094/06/22 52 669,72 - 

225.  Ноутбук  Aquarius 100400010095/06/22 52 669,72 - 

226.  Ноутбук  Aquarius 100400010096/06/22 52 669,72 - 

227.  Ноутбук  Aquarius 100400010097/06/22 52 669,72 - 

228.  Ноутбук  Aquarius 100400010098/06/22 52 669,72 - 

229.  Ноутбук  Aquarius 100400010099/06/22 52 669,72 - 

230.  Ноутбук  Aquarius 100400010100/06/22 52 669,72 - 

231.  Ноутбук  Aquarius 100400010101/06/22 52 669,72 - 
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232.  Ноутбук  Aquarius 100400010102/06/22 52 669,72 - 

233.  Ноутбук  Aquarius 100400010103/06/22 52 669,72 - 

234.  Ноутбук  Aquarius 100400010104/06/22 52 669,72 - 

235.  Ноутбук  Aquarius 100400010105/06/22 52 669,72 - 

236.  Ноутбук  Aquarius 100400010106/06/22 52 669,72 - 

237.  Ноутбук  Aquarius 100400010107/06/22 52 669,72 - 

238.  Ноутбук  Aquarius 100400010108/06/22 52 669,72 - 

239.  Ноутбук  Aquarius 100400010109/06/22 52 669,72 - 

240.  Ноутбук  Aquarius 100400010110/06/22 52 669,72 - 

241.  Ноутбук  Aquarius 100400010111/06/22 52 669,72 - 

242.  Ноутбук  Aquarius 100400010112/06/22 52 669,72 - 

243.  Ноутбук  Aquarius 100400010113/06/22 52 669,72 - 

244.  Ноутбук  Aquarius 100400010114/06/22 52 669,72 - 

245.  Ноутбук  Aquarius 100400010115/06/22 52 669,72 - 

246.  Ноутбук  Aquarius 100400010116/06/22 52 669,72 - 

247.  Ноутбук  Aquarius 100400010117/06/22 52 669,72 - 

248.  Ноутбук  Aquarius 100400010118/06/22 52 669,72 - 

249.  Ноутбук  Aquarius 100400010119/06/22 52 669,72 - 

250.  Ноутбук  Aquarius 100400010120/06/22 52 669,72 - 

251.  Ноутбук  Aquarius 100400010121/06/22 52 669,72 - 

252.  Цифровой микрометр для измерения резьбы Mitutoyo 101040000994/03/21 123 563,96 20 594,06 

253.  Цифровой микрометр для измерения резьбы Mitutoyo 101040000995/03/21 123 563,95 20 594,05 

254.  МФУ Canon image Runner 2425I 100400010167/10/23 176 525,00 141 220,04 

255.  машинка для заточки вольфрамовых электродов КЕДР TIG-40-8006697  1010400010073/02/22 53 620,00 - 

256.  КЕДР Машинка для заточки вольфрам электродов 101040000925/12/20 61 987,00 - 

257.  КЕДР Машинка для заточки вольфрам электродов 101040000926/12/20 61 987,00 - 

258.  КЕДР Машинка для заточки вольфрам электродов 101040000927/12/20 61 987,00 - 

259.  КЕДР Машинка для заточки вольфрам электродов 101040000928/12/20 61 987,00 - 

260.  КЕДР Машинка для заточки вольфрам электродов 101040000929/12/20 61 987,00 - 

261.  МФУ Kyocera TASK alfa 101040000938/12/20 72 575,00 - 

262.  МФУ лазерный Xerox B1025DNA(B1025V_U) A3 Duplex Net 

белый/синий  )  

1010400010020/11/21 83 375,00 - 

263.  Снегоуборщик бензиновый AL-KO Comfort SnowLine 620 E II, 4,4кВт 100400010127/11/22 79 990,00 - 

264.  Глубиномер Mitutoyo 571-262-20 Digital ABS Depth Gauge 100400010075/04/22 56 055,00 - 

265.  Глубиномер Mitutoyo 571-262-20 Digital ABS Depth Gauge 100400010076/04/22 56 055,00 - 

266.  Забор (ж/б плиты) 11010300002 1 384 000,00 - 

267.  Система виртуальной реальности Pico 4 (Giobai) белый 100400010190/03/24 60 000,00 - 

268.  Система виртуальной реальности Pico 4 (Giobai) белый 

 

100400010191/03/24 60 000,00 - 



=>|269. Система виртуальной реальности Р!со 4 (С1оБа!) белый 100400010192/03/24 60 000,00 -270. Шлем виртуальной реальности НТС \У!уеРгоБуе 100400010193/03/24 190 000,00 134 583,31271 Системный блок П!зцесв АМР Ву2еп5 5500/20К4 1626 100400010206/03/24 74 637,78 -Ки 9501/55) 25626 Ктезюп/НО
272. Системный блок Птецесв АМО Ву2еп5 5500/0084 825 Кша5юп/5$$ 2 100400010207/03/24 62 729,60 &25626 Ктезюп/НО
273. Системный блок П/ецесв АМО Ву7еп5 5500/0084 826 Ктазюп/$$ 0 100400010208/03/24 62729,60 -25626 Ктезюп/НО
274. Системный блок Плепесв АМО Вугеп5 5500/2084 856 Кта$юп/$$0 100400010209/03/24 62729,60 -25626 Каезют/НО
РТО. Системный блок Г/ецесв АМО Вугеп5 5500/0084 826 Кта$юп/$$0 100400010210/03/24 62729,60 -25626 Ктезюоп/НО
276. Системный блок Гузиесв АМР Ву7еп5 5500/0084 826 Кпа5юп/$$0 100400010211/03/24 62729,60 -25656 Ктезюп/НО
277. Зеркальныйфотоаппарат Сапоп ЕО$ 2500 КИКИ (ЕЁ-$ 18-55тт #1 100400010194/03/24 69 885,22 -278. ИБП рроп Зтаи \/тпег П 2000 1800Вт 2000ВА черный 100400010212/04/24 62 970.00 -219, Ноутбук АЗЦ$ ТУЕ Сбатше Е15 ЕХ506НЕ-НМ393 черный, ЕиЙ НО 100400010213/04/24 89 354,00 -(190х1080), 1Р$, пие1
280. Ноутбук АЗО$ ТУЕ Сбатше Е15 ЕХ506НЕ-НМЗ93 черный, ЕиЙ НО 100400010214/04/24 89 354,00 -(190х1080), ТРЗ, ме!
281. Ноутбук АЗИ$ ТУР Сатште Е15 ЕХ506НЕ-НМЗ93 черный, ЕиЙ НО 100400010215/04/24 89 354,00 -(190х1080), 1Р$, пе!
282 Ноутбук АЗО$ ТУЕ Сапе Е15 ЕХ506НЕ-НМЗ93 черный, ЕиП НО 1004000102 16/04/24 89 354,00 -(190х1080), 1Р$, пе]

Итого по разделу П.
82 657 457,01 17 220 752,37Ш. Иное движимое имущество:

ИТОГОпо разделу Ш.
19 709 319,71 |1 36318

ВСЕГО основных средств: 147 514 554,53 40 265 300,72

С.
й

И.о. директора ГБПОУ ВО «КПГК»

Главный бухгалтер
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Юдинцев А.Л.

Ворожбиева Н.Н.








